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DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO
DA LEI ORCAMENTARIA DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIO CRESPO, no uso da atribuicao que
lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte LEL:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES.

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orcamentarias da Prefeitura do
Municipio de Rio Crespo para o exercicio de 2026, em cumprimento ao disposto
nos arts. 90 a 103 da Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000, compreendendo:
I- das disposigbes preliminares;
- das metas e resultados fiscais;
lIl-  das prioridades da administragéo publica; v

IV-  da estrutura e organizagéao dos orgamentos;

V- das diretrizes gerais para elaboragao dos orgamentos do municipio;
VI-  normas relativas ao controle de custos;

VIl-  das diretrizes para Execugéo da Lei Orgamentaria;

VIll- das disposicées sobre a Divida Publica Municipal;

IX-  das disposicdes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria;

X- das disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal;

Xl-  parametros para a elaboragdo da programagédo financeira e do
cronograma de desembolso;

Xll- condigées e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades

publicas e privadas;
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XIll- disposi¢des Finais.
Paragrafo unico. Integram esta Lei o Anexo | de Metas Fiscais e o Anexo |l

de Riscos Fiscais.

CAPITULO Il
. DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS

Art. 2° As emendas parlamentares ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual
para o exercicio de 2026 serao de carater impositivo e individual ou conjunta, nos
termos do art. 166 da Constituicao Federal.

§ 1° O montante destinado as emendas parlamentares impositivas
individual ou conjunta correspondera ao percentual definido na Constituicao
Federal, calculado sobre a Receita Corrente Liquida realizada no exercicio anterior.

§ 2° Cada Vereador podera apresentar emendas até o limite de sua cota
individual ou conjunta, observada a destinlaf;éo minima de 50% (cinquenta por
cento) dos recursos para agdes e servigos publicos de salde.

§ 3° As emendas impositivas individuais ou conjunta deverdo ser
compativeis com o Plano Plurianual 2026-2029 e observar as prioridades
estabelecidas nesta Lei.

§ 4° A forma de apresentagdo das emendas parlamentares sera
disciplinada pelo Regimento Interno da Camara Municipal, decorrerao de acordo
com a disponibilidade financeira do Poder Executivo Municipal, podendo ocorrer de

maneira individual ou conjunta, sem descaracterizar sua natureza individual.

CAPITULD Il
DAS METAS E RESULTADOS FISCAIS

Art. 3° Caso sejam verificadas alteragdes na proje¢éo das receitas primarias
decorrentes de mudangas na legislagdo, na conjuntura econémica ou nos
parametros macroecondmicos utilizados para a estimativa das receitas e despesas

que fardo parte do Projeto de Lei Orgamentaria, as metas fiscais estabelecidas
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nesta Lei poderdo ser ajustadas, mediante justificativa por meio de Projeto de Lei

especifico, alterando o Anexo | de Metas Fiscais.

Art. 4° A alteragao, com redugdo nas estimativas das receitas primarias,
devera estar acompanhada de justificativa técnica, meméria e metodologia de

calculo, no referido Projeto de Lei.

CAPITULO IV
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 5° Em obediéncia ao disposto na Lei Organica Municipal, esta Lei de
Diretrizes Orcamentarias define as metas e prioridades da administragao publica
municipal para o exercicio financeiro de 2026, estabelecidas no Anexo I, que é

parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico. O estabelecimento das metas fisicas necessarias a
concretizacdo das prioridades dispostas no Anexo |, para o exercicio de 2026, sera
efetivado conforme dispora o Plano Plurianual para o mesmo periodo, devendo,
caso necessario, haver adequacbes de acordo com a necessidade de cada

unidade orgamentaria.

CAPITULO YV
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Secao Unica Diretrizes Gerais

Art. 6° A elaboracao, aprovagdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual
devem:
- manter o equilibrio entre receitas e despesas;
Il- visar ao alcance dos objetivos e metas previstos no Plano Plurianual
PPA, 2026 - 2029;

Ill-  observar o Principio da Publicidade, evidenciando a transparéncia na

=
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gestao fiscal por meio do sitio eletrénico na internet, com atualizacao

Iy
)ﬁl

periodica;

V- observar as metas relativas a receitas, despesas, resultados primario
e nominal e montante da divida publica estabelecidos no Anexo |
Metas Fiscais desta Lei; e

V- assegurar 0s recursos necessarios a execugdo das despesas
obrigatérias de carater continuado, discriminadas no Anexo de Metas

Fiscais.

Art. 7° Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2026 ¢ constituido pelo texto
da lei, pelos quadros orgamentarios consolidados e pelos anexos de Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a despesa na forma

definida nesta Lei.

Art. 8° Os quadros orgamentarios a que se refere o caput deste artigo sao os
seguintes:

I - demonstrativo da receita;

I - demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias
econdmicas;

1] - demonstrativo da despesa por Fonte de Recursos;

v - demonstrativo da despesa por Fungéo;

V - demonstrativo da despesa por Grupo de Natureza da Despesa;

VI - demonstrativo da despesa por Modalidade de Aplicagao;

VIl - demonstrativo da despesa por Poder e Orgéo;

VIIl - despesa fixada por Orgao e Unidade Orgamentaria;

IX - programa de trabalho;

X - quadro de detalhamento de dotagdes;

Xl - demonstrativo analitico da receita classificada por Fonte de
Recursos;

Xll - demonstrativo da Receita Corrente Liquida para Receita Estimada;

Xlll - demonstrativo da aplicagdo minima em educagao;

e
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XIV - demonstrativo da aplicagdo minima em saude.

Art. 9° Os Poderes Executivo e Legislativo elaborardo suas respectivas
propostas orgamentarias para o exercicio financeiro de 2026, tendo como
parametro, para a fixagao das despesas na Fonte/Destinagao 500 — Recursos Nao
Vinculados de Impostos, o valor referente ao seu percentual de participagao sobre
a receita da mesma fonte de recursos estimada para o exercicio de 2026,
deduzidas as receitas de fontes vinculadas e as contribui¢des para formagao do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao
dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

Art. 10° A despesa deve ser discriminada por esfera, o6rgao, unidade
orgamentaria, classificagéo funcional, estrutura programatica, grupo de despesa,
modalidade de aplicagao, fonte de recursos e Identificador de Uso — U,

§ 1° O lIdentificador de Uso — IU destina-se a indicar se 0S recursos
compdem contrapartida municipal de empréstimos, de doagdes ou se dirigem a
outras aplicagbes, constando da Lei Orgamentaria de 2026 e dos créditos
adicionais, pelos seguintes digitos, que antecederdo o cddigo das fontes de
recursos: '

I- recursos nao destinados a contrapartida — (IU 0);

II- recursos destinados a contrapartida — (1U 1).

§ 2° O grupo Destinagdo de Recursos que antecedera o codigo da

especificacdo das destinagdes de recursos seréo assim definidos:

| - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente - cédigo 1;
Il - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - cédigo 2; e

Il -os Recursos Condicionados - cédigo 9.

§ 3° As catggorias de programacéo de que trata esta Lei seréo identificadas
=
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no Projeto de Lei Orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes
especiais, com indicagdo do produto, da unidade de medida e da meta fisica e
financeira, respeitando a especificagao constante do Plano Plurianual 2026-2029.

§ 4° Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a fungao e a
subfuncao as quais se vinculam, respeitadas as codificagdes da Portaria n® 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério da Economia.

§ 5° O Projeto de Lei Orgamentaria de 2026, bem como os créditos
adicionais, ndo poderao conter modalidade de aplicagdo "a definir — 99", ressalvada
a Reserva de Contingéncia, de que trata o artigo 20.

§ 6° O superavit financeiro provéniente da reprogramagao do saldo
financeiro aberto por crédito suplementar e incorporado a execugéo orgamentaria,
consoante os mandamentos legais dispostos no § 1°, inciso |, do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, sera devidamente identificado no seu grupo de destinagdo de
recursos, que antecedera o codigo da especificacdo das destinagdes de recursos,
conforme as normas estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN,

especificados pelo codigo 2 — Recursos de Exercicios Anteriores.

Art. 11° A Lei Orgamentaria discriminara, em categorias de programacgoes
especificas, as dotacdes destinadas a:
| - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente - coédigo 1;
Il - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - coédigo 2; e
I - Recyrsos Condicionados - cédigo 9.
CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO
Secéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 12° Os estudos para definicdo da estimativa da receita para o exercicio
financeiro e 2026 observardo os efeitos da alteragcdo da legislacao tributaria, os

incentivos___‘fisc_;aris autorizados, a variagdo do indice de pregos, o crescimento
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econdmico ou qualquer outro fator relevante, bem como a ampliagdo da base de
célculo dos tributos e sua evolugao nos Ultimos trés exercicios e a projegao para os
dois seguintes, conforme preceitua o art. 12 da Lei Complementar n® 101, de maio
de 2000.

Art. 13° No Projeto de Lei da Proposta Orgamentaria Anual, as receitas e as
despesas serdo orgadas em moeda corrente (real), estimadas para o exercicio de
2026.

| - as dotagdes orcamentarias da despesa do Poder Legislativo observarao o
disposto no art. 29-A da Constituicéo Federal

Il - os duodécimos a serem repassados ao Poder Legislativo nao
ultrapassardo os percentuais relativos ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizadas no exercicio de 2025, conforme disposto no inciso | do art. 29-A da
Constituicao Federal;

Il - na efetivagédo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder Legislativo,
observar-se-a o limite maximo de gastos com o Legislativo, definido no inciso | do
art. 29-A da Constituicdo Federal, sendo vedado o repasse de qualquer outro valor
em moeda corrente;

IV - se os valores das dotacdes orcamentarias das despesas do Legislativo
forem inferiores ao limite de gastos previsto no inciso | do art. 29-A da Constituicao
Federal, os duodécimos serdo repassados com base no valor das dotacGes
orgamentarias, ressalvada a existéncia de lei especifica para abertura de creditos
adicionais e o remanejamento de valores, nos termos do inciso VI do art. 167 da

Constituicao Federal.

Art. 14° Na programagéao da despesa municipal serao observadas:

| - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos;

Il - ndo poderao ser incluidas despesas a titulo de investimento em regime

de execucéo especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente

Rua Ermelindo Milar_j_;IOLIO - Centro - CEP. 76.863-000 — Rio Crespo - RO
CNPJ/MF: 63.761L..977/0001-41 - (69) 3539-2017 — Portal Transparéncia: www.riocrespo.ro.gov.br
E-mail: gabinete(@riocrespo.ro.gov.br / prefeiturariocrespo201 7@hotmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia
Lei de Criacdao N.° 376/92 - 13/02/92 GABINETE
DO PREFEITO MUNICIPAL PODER PREFEITUR A

EXECUTIVO RIOCRESPO -

reconhecidos, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 167 da Constituicao Federal e do art.
65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

|

:
/

¥
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Il - o Municipio fica autorizado a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federacdo, desde que atendido o art. 62 da Lei

Complementar'n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 15° Os 6rgaos da administragdo indireta e instituicbes que receberem
recursos publicos municipais terdo suas previsdes orgcamentarias para o exercicio

de 2026 incorporadas a proposta orgamentaria do Municipio.

Art. 16° Somente serdao incluidas, na Proposta Orgamentaria Anual,
dotagbes para o pagamento de juros, encargos e amortizagdo das dividas
decorrentes das operacgdes de crédito contratadas ou autorizadas até a data do

encaminhamento do Projeto de Lei da Proposta Orgamentaria a Camara Municipal.

Art. 17° A Receita Corrente Liquida, definida de acordo com o inciso IV do
art. 2° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, sera destinada,
prioritariamente, aos custeios administrativos e operacionais, inclusive pessoal e
encargos sociais, bem como ao pagamento de amortizagdes, juros e encargos da
divida, a contrapartida das operagdes de crédito e as vinculacdes, observados os

limites estabelecidos pela mesma lei.

Art. 18° O Poder Executivo destinara, no minimo, 15% (quinze por cento)
das seguintes receitas arrecadadas durante o exercicio de 2026 as acbes e
servigos publicos de salde, para fins de atendimento ao disposto no art. 198 da
Constituigao Federal:

| - do total das receitas de impostos municipais (ISS, IPTU, ITBI);

Il - do total das receitas de transferéncias recebidas da Unido (quota-parte
do FPM; quota-parte do ITR; quota-parte de que trata a Lei Complementar n° 87/96
— Lei Kandir);

lll - do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;
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IV - das receitas de transferéncias do Estado (quota-parte do ICMS; quota-
parte do IPVA; quota-parte do IP| exportagao);

V - da receita da divida ativa tributaria de impostos;

VI - da receita das multas, dos juros ‘de mora e da corregdo monetaria dos
impostos e

da divida ativa tributaria de impostos.

Art. 19° Na programagéo de investimentos serdo observados os seguintes

principios:

- novos projetos somente serdo incluidos na Lei Orcamentaria apos
atendidos os projetos em andamento, contempladas as despesas de
conservacdo do patriménio publico e assegurada a contrapartida de
operagdes de crédito;

- as agdes delineadas nesta Lei terdo prioridade sobre as demais.

Art. 20° A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia, em
programacao éspecifica, constituida exclusivamente com recursos do Orgamento
Fiscal, em percentual de até 1,5% (uma virgula cinco por cento) da Receita
Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2026, e sera destinada a atender

passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1° A Reserva de Contingéncia sera considerada como despesa primaria
para fins de apuragao do resultado fiscal.

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia sao destinados ao
atendimento de passivos contingentes, de eventos fiscais imprevistos, conforme o
art. 5°, inciso Ill, alinea "b", da Lei Complementar n° 101, de 2000, e a abertura de
créditos adicionais, nos termos do Decreto-Lei n® 1.763, de 16 de janeiro de 1980,
e do art. 8° da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001.

§ 3° Caso os valores destinados a outros riscos fiscais, conforme o
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ndo ocorram até o més de agosto

do exercicio, o Poder Executivo podera utiliza-los como recurso para abertura de
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créditos adicionais.

§ 4° O limite minimo determinado no caput deste artigo devera ser
obedecido quando forem utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em
emendas a Lei Orgamentaria Anual.

§ 5° Na definicdo dos riscos fiscais, o Municipio adotara procedimentos
contabeis relativos ao reconhecimento da perda estimada dos créditos de
liguidagdo duvidosa, em obediéncia aos principios da Oportunidade e da
Prudéncia, definidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico - NBCASP, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

§ 6° A metodologia de calculo a ser utilizada terd por base a media
percentual dos recebimentos ao longo dos trés Ultimos exercicios anteriores, da
qual se inferird o percentual de inadimpléncia, a ser aplicado sobre o saldo final dos

créditos a receber.

Art. 21° Fica o Poder Executivo autori;ado a indicar como recurso a Reserva
de Contingéncia, servindo de aporte local, quando da formulagao de convénios a
serem assinados com outras esferas de governo, conforme a Portaria
Interministerial'n® 424, de 30 de dezembro de 2016.

Paragrafo unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na
formulacdo de convénios devera ser substituido quando forem elaborados os
créditos adicionais.

Secgao ll
Das Alteragcoes Orgcamentarias

Art. 22° Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo a promover,
no ambito de seus oOrgdos, realocagbes orgamentarias, na forma de
remanejamentos, transposicdes e transferéncias orgcamentarias, em atendimento
ao disposto no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, mantida a estrutura

programatica expressa por categoria de programacao, inclusive os titulos, metas e

i

Rua Ermelindo Milani, 1040 - Centro - CEP. 76.863-000 — Rio Crespo - RO
CNPJ/MF: 63.761.977/0001-41 - (69) 3539-2017 — Portal Transparéncia: Www.riocrespo.ro.gov.br
E-mail: gabinete@riocrespo.ro.gov.br / prefeiturariocrespo20 1 7@hotmail.com




SrEmrp—s PREFEITURA MUNICIPAL ]?\E RIO CRESPO ﬁ
: v Estado de Rondonia :-»jg'g--_-:
Lei de Criagdo N.°376/92 - 13/02/92 GABINETE o :
DO PREFEITO MUNICIPAL PODER PREFEITURA

EXECUTIVO RIO

objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupo
de natureza da despesa, fonte de recursos, modalidade de aplicagéo e IDUSO.

§ 1° As alteracdes de que trata o caput deste artigo n&o poderéo resultar em
modificacdo dos valores das programacgbes aprovadas na Lei Orcamentaria de
2026 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequagao da
classificagdo funcional e da estrutura programatica. Tais alteragdes serdo feitas por
ato do Gabinete do Prefeito, no ambito do Poder Executivo, e por ato da Mesa
Diretora, no ambito do Poder Legislativo.

§ 2° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Remanejamento: realocagdes no orgamento mediante a destinagédo de
recursos de um 6rgdo para outro, relativas a estruturagdo efou reforma
administrativa;

Il - Transposigao: realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro
do mesmo 6rgao;

Il - Transferéncia: realocacdes de recursos entre as categorias econémicas
de despesas, dentro do mesmo érgao e do mesmo programa de trabalho;

IV - Alteragbes da Despesa: realocacdes no ambito do orgamento-programa,
dos elementos de despesa utilizados para identificar o gasto, mantida a

classificagao da despesa até o nivel de modalidade.

Art. 23° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares, até o limite de 10% (vinte por cento) do total da despesa fixada no
orgamento do Municipio, para refor¢ar dotagdes que se tornarem insuficientes, nos
termos do art. 42 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 24° O Poder Executivo podera, durante o exercicio de 2026, ajustar as
fontes de recursos, sem alterar a programacédo constante da Lei Orgamentaria
Anual.

§ 1° As alteracdes de fontes de recursos orgamentarios nao devem impactar
o limite de percentual de suplementagcdo autorizado na Lei Orcamentaria, nem
determinar a ocgrréncia de remanejamentos, transposi¢des ou transferéncias, visto

=
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que nao alteram o valor do crédito orgamentario.

Art. 25° O Projeto de Lei Orgamentaria de 2026 e os créditos adicionais, bem
como suas propostas de modificagdo, serdo detalhados e apresentados na forma
desta Lei e em consonancia com as disposigdes sobre a matéria orgamentaria
contidas na Constituicdo Federal e no Plano Plurianual 2026-2029, observadas as
normas da Lei n° 4.320, de 1964, da Lei Complementar n® 101, de 2000, alem
daquelas emanadas pelo Poder Executivo, de forma complementar.

§ 1° Os créditos adicionais encaminhados pelo Poder Executivo e aprovados
pela Camara Legislativa serdo considerados automaticamente abertos com a
sangdo e publiéagéo da respectiva Lei, conforme art. 42 da Lei n® 4.320, de 1964.

§ 2° A criacdo de novas agbes, por meio de Projeto de Lei de Crédito
Especial, devera conter anexo com o detalhamento dos atributos qualitativos e

quantitativos, especificados no Plano Plurianual 2026—-2029.

CAPITULO VI

Normas Relativas ao Controle de Custos

Art. 26° O Poder Executivo podera, conforme determinado no MCASP e nos
prazos estabelecidos no Plano de Transicdo para Implantagdo de que trata a IPC

00, estabelecer regras de controle de custos na Administragao Publica Municipal.

§ 1° O controle de custos tem por objetivo subsidiar decisdes
governamentais e organizacionais que conduzam a alocagdo mais eficiente do
gasto publico, sendo essencial para a transformagao na visao estratégica do papel
do setor publico.

§ 2° Para a construgcdo do Sistema de Controle de Custos, serao
consideradas as seguintes premissas:
I- os sistemas estruturantes Pessoal, Contabil, Orgamentario, Estoques e

Patrimonio serdo alterados para inclusdo de rotinas com a finalidade de

- z
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atender ao controle de custos do Municipio;

- serdo considerados os dados da Administragdo Direta, Autarquias e
Fundacdes que integram o sistema de contabilidade do Municipio;

- no caso dos dados de pessoal, o nivel de detalhamento sera restrito a
menor unidade de lotacéo do servidor, sem identificacdo nominal;

V- os dados, para efeito de apropriagdo de custos, abrangerdo somente
servidores ativos; no entanto, os dados de inativos e pensionistas
(aposentados e instituidores de pensao, respectivamente) poderéo ser
fonte de dados;

V- nao sera adotada, inicialmente, a sistematica de rateio de custos.

Art. 27° O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2026, as medidas
necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar e

equilibrar o controle de custos na administragao municipal.

CAPITULO VII

Diretrizes para Execugao da Lei Orgcamentaria

Art. 28° A execugao orgamentaria, direcionada para a efetivagdo das metas
fiscais estabelecidas, devera, ainda, manter a receita corrente superavitaria frente
as despesas correntes, com a finalidade de comportar a capacidade propria de
investimento.

Art. 29° O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
governo e instituicdes privadas para o desenvolvimento dos programas, com ou

sem Onus para o Municipio.

Art. 30° A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo,
cultural, esportivo, de cooperagéo técnica, ajuda humanitaria e voltadas para o

fortalecimento do associativismo municipal.

2
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§ 1° Os pagamentos serao efetuados épés aprovagao, pelo Poder Executivo,

do Plano de Trabalho apresentado pela entidade beneficiada, e celebragdo do
convénio, com-suas respectivas publicacdes no érgao oficial de imprensa.

§ 2° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deveréo
prestar contas no prazo fixado pelo Poder Executivo, na forma estabelecida no

termo de fomento, convénio, cooperagao ou congénere.

Art. 31° As obras em andamento e a conservagao do patriménio publico
terao prioridade sobre projetos novos na alocacao de recursos orgcamentarios,
salvo os projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e
operagao de crédito, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 32°‘As despesas de competéncia de outros entes da Federagdo so
serao assumidas pela Administragcdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na Lei Orgamentaria, observando o
disposto no art. 62 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 33° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com outras
esferas de governo e instituicdes de ensino técnico e superior, com a finalidade de

gerar mao de obra qualificada para o mercado de trabalho.

CAPITULO VIII

Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal

Art. 34° A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2026
podera conter autorizacdo para contratagdo de operacdo de crédito para
atendimento a despesas de capital, observado o limite estabelecido por resolucao
do Senado Federal.

Art. 35° A contratagdo de operagdes de crédito dependera de autorizacéo
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em lei especifica, nos termos do paragrafo Unico do art. 32 da Lei Complementar n°®
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 36° A Lei Orcamentaria garantira recursos para o pagamento da divida
municipal e para o refinanciamento da divida publica, nos termos dos contratos

firmados, inclusive com a Previdéncia Social.

CAPITULO IX
Disposicoes sobre Alteragdes na Legislacéo Tributaria

Art. 37° O Executivo Municipal, mediante autorizagao legal, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com o objetivo de estimular o
crescimento econdémico, a geracao de emprégo e renda ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas. Esses beneficios deverao ser
considerados no calculo do orgamento da receita e ser objeto de estudos sobre seu
impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciarem sua vigéncia e nos
dois subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 38° Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos de cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, ndo se constituindo como renuncia de receita, nos termos do inciso ||
do § 3° do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 39° O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencao ou beneficio de
natureza tribul{éria ou financeira somente entrard em vigor apés a adogdo de
medidas de compensacéo, conforme dispde o § 2° do art. 14 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Para incentivar a arrecadagao, fica o Chefe do Executivo Municipal
autorizado a instituir, por meio de decreto, campanha de estimulo ao pagamento de

tributos, rgedia} sistema de sorteio de prémios para os contribuintes do Imposto
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Predial e Territorial Urbano e da Divida Ativa.
§ 2° A aquisicdo de bens destinados a doacdo por meio de sorteio ou

campanha de incentivo fiscal sera regulamentada por decreto do Executivo.

CAPITULO X

Disposicdes Relativas as Despesas com Pessoal

Art. 40° O Poder Executivo e o Poder Legislativo, mediante lei autorizativa,
poderdo, em 2026, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou
aumentar a remuneragao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal
aprovado em concurso publico ou em carater temporario, na forma da lei,

observados os limites e as regras estabelecidas pela legislagéo em vigor.

Paragrafo unico. Os recursos para as despesas decorrentes desses atos

dever&o estar previstos na Lei Orcamentaria para 2026.

Art. 41° Ressalvada a hipotese do inciso X do art. 37 da Constituicao
Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes Executivo e
Legislativo nao excedera os limites estabelecidos para gastos com pessoal na Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 42° Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragéo
Municipal podera autorizar a realizacao de horas extras pelos servidores, desde
que as despesas com pessoal ndo excedam a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite estabelecido no inciso Ill do art. 20 e no inciso V do paragrafo Unico do art. 22
da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 43° O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as

despesas com pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na

legislacao wor:
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|- eliminagao de gratificacdes e vantagens concedidas a servidores;
Il- eliminacao das despesas com horas extras;
- exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

V- dispensa de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO XI
Parametros para a Elaboragdo da Programacéao Financeira e do Cronograma de

Desembolso

Art. 44° O Poder Executivo estabelecera, por ato proprio, até 30 (trinta) dias
apos a publicacdo da Lei Orgcamentaria de 2026, as metas bimestrais de
arrecadacdo, a programacdo financeira e o cronograma de desembolso, nos
termos dos arts. 8° e 12 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° A Secretaria Municipal de Fazenda informara a Contabilidade Geral do
Municipio o valor da provisdo mensal para o pagamento da gratificagao natalina,
até o equivalente a 1/12 do total da folha de pessoal.

§ 2° Para atender ao caput deste artigo, o Poder Legislativo encaminhara ao
orgao central de contabilidade do Municipio, até 15 (quinze) dias apds a publicagcéo
da Lei Orgcamentaria de 2026, os seguintes demonstrativos:

- as metas mensais de valores a serem recebidos, de forma a atender ao
disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000;

- a programacao financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n°® 101/2000;

- 0 cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos
restos a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3° O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de

arrecadacao, é; programacao financeira e ao cronograma de desembolso no érgéo

oficial de publicagdo do Municipio, até 30 (trinta) dias apés a publicacdo da Lei
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§ 4° A programagaéo financeira e o cronograma de desembolso de que trata
o caput deste artigo deverado ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da

meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

Art. 45° Na execucgé@o do orgamento, verificado que o comportamento da
receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o
Poder Executivo procedera a respectiva limitagéo de empenho e de movimentagéo
financeira, calculada de forma proporcional a participagcdo das unidades
administrativas no total das dotagées iniciais constantes da Lei Orcamentaria Anual
de 2026, utilizando para tal fim as cotas orgcamentarias e financeiras.

§ 1° Na hipétese de ser constatada, apés o encerramento de cada
bimestre, frustragdo na arrecadacdo de receitas capazes de comprometer a
obtengao dos resultados nominal e primario fixados no Anexo de Metas Fiscais, os
Poderes Executivo e Legislativo determinarao, por atos a serem adotados nos 30
(trinta) dias subsequentes, a limitagdo de empenho e movimentacgao financeira em
montantes necessarios a preservacao dos resultados estabelecidos.

§ 2° Ao determinarem a limitagdo de empenho e movimentagao financeira,
os Chefes dos Poderes Executivo e Legislaiivo adotarao critérios que produzam o
menor impacto possivel nas agdes de carater social, particularmente nas areas de
educacao, salde e assisténcia social.

§ 3° Nao se admitira a limitagao de empenho e movimentacéo financeira
nas despesas vinculadas, caso a frustracdo de receita nao esteja ocorrendo nas
respectivas receitas.

§ 4° Nao serao objeto de limitacao de empenho e movimentacéao financeira
as despesas que constituem obrigacGes legais do Municipio, inclusive as
destinadas ao pagamento do servico da divida, precatorios judiciais e despesas
com pessoal e encargos, observadas as exigéncias da Lei Complementar Federal
n°® 101/2000.

§ 5° A limitagdo de empenho e movimentacao financeira também sera
adotada na hipdtese de ser necessaria a redugéo de eventual excesso da divida

consolidada.em 0 a meta fixada no Anexo de Metas Fiscais, obedecendo-se
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ao disposto no‘art. 31 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000.

Art. 46° A limitacdo de empenho e movimentacgao financeira de que trata o
artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagéo de

frustragao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Secao |

Incentivo a Participagao Popular

Art. 47° O Projeto de Lei da Proposta Orgamentaria do Municipio, relativo
ao exercicio financeiro de 2026, devera assegurar a transparéncia na elaboracéao e

execugao do orgamento.

Paragrafo Unico. O principio da transparéncia implica, além da observancia
do principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao orcamento,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n°® 101/2000 e da Lei Federal n°
12.527/2011.

Art. 48° Sera assegurada ao cidaddo a participagdo nas audiéncias
publicas para:
B definicao das prioridades que integrar&o a proposta orgamentaria de

2026, mediante regular processo de consulta:

Il- avaliagao das metas fiscais, conforme definido no § 4° do art. 9° da
Lei Complementar n® 101/2000, ocasido em que o Poder Executivo

demonstrara o comportamento das metas previstas nesta Lei.

CAPITULO XiII

Condigcoes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e
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Art. 49°-0 Executivo Municipal podera realizar transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas, obedecendo aos principios constitucionais da
legitimidade, moralidade e publicidade.

Paragrafo Unico. As transferéncias de que trata o caput deste artigo deverao
ser realizadas apenas em conformidade com legislagéo especifica que estabeleca
as condicoes e limites para o Municipio cooperar com entidades assistenciais,
culturais, educacionais e médicas, mediante o repasse de subvencgdes, auxilios e

contribuicdes.

CAPITULO Xl
Disposi¢cées Finais

Art. 50° O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara
Municipal até o dia 15 de Outubro de 2026, que a apreciara e a devolvera para
sancao ate o final da respectiva sessao legislativa, nos termos do art.. 230 do

Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 51° Se a Proposta Orgamentaria Anual ndo for aprovada até o final da
respectiva sessao legislativa pelo Poder Legislativo, fica o Executivo Municipal
autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma original, na proporcao de

1/12 (um doze avos), até a sancao da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 52° Sao vedados quaisquer procedimentos, no dmbito dos sistemas de
or¢gamento, programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execucio de

despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

Art. 53° Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos 4

(quatro) meses do exercicio financeiro de 2025 poderédo ser reabertos, no limite de

seus saldos, os quais serao incorporados ao orgamento do exercicio financeiro de
%
4’)f"-—— -
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2026, conforme o disposto no § 2° do art. 167 da Constituigédo Federal.

Paragrafo Gnico. Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a
fonte de recursos devera ser identificada como saldo de exercicios anteriores,
independentemente da fonte de recursos a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 54° A Lei Orgamentaria discriminara as dotagdes destinadas ao

pagamento de precatorios judiciais, em cumprimento ao disposto na Constituicao
a

Federal.
Para fins de acompanhamento, controle e centralizagao,

§ 1°
administragao publica municipal submetera os processos referentes ao pagamento

de precatérios a apreciagao da Procuradoria Juridica do Municipio.
§ 2° Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste artigo nao

poderao ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade,

exceto no caso de saldo orgamentario remanescente ocioso.

Art. 55° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Crespo-RO, 09 de janeiro de 2026.

EDER DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

“PUBLICADO
!

/
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA 0 EXERCIcIO

Objetivo:

pacidade técnica e politica dos legislatives para que possam exercer com mais eficdcia suas
legislar, fiscalizar e representar a populacdoc, disponibilizando capacitagdes continuas a
res e servidores legislativos, bem como promover a ética, a transparéncia e o acesso & informacao,
uindo para uma maicr confianga da sociedade no poder legislativo, estimulando a participagdo cidadid nos
os legislativos e ampliando o didlogo entre os parlamentares e a sociedade -

Justificativa: ©

Poder Legislativo desempenha um papel fundamental na consolidagac da democracia, sendo responsavel por
jislar, calizar o Executivo e representar os interesses da populacic, mas enfrentam desafios estruturais,
tecnices e institucionais que limitam sua efetividade. Para que a atuagde do Legislativo seja eficaz, ética e
moderna, & imprescindivel dispor de recursos adequados que viabilizem a agquisicdc de noves egquipamentos,
materiai permanentes e de consumo, além de investimentos em infrasstrutura e tecnologia da informagaoc. A
manutengdo preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos também & fundamental para garantlr o plenc
tuncionamento das atividades legislativas.

Publico Alvo; Vereadores e vereadoras do municipio;

Servidores efetivos, comissionados e assessores parlamentares;

Sociedade civil ergunizada;

Cidadaos que demandam maior transparéncia, controle social e qualidade legislativa.

Estratégia: Tnvestir em tecnologia da informacio para modernizagao dos processos legislatives e administrativos;
Realizar vapacitacdes permanentes para servidores e vereadores;
Aperfeiguar o processc legislativo com padronizagao de procedimentos internos;

Fortalecér os mecanismos de controle interno e transparéncia ativa;

nular & participacdo popular por meis de audiéncias publicas, consultas e canais digitais;
Melhorar a infraestrutura fisica, logistica e operacional da Camara; -
DPesenvolver indicadores para monitoramento do desempenho legislativo;
Integrar acées com o Executive quando néecessario para execucdc orgamentaria eficiente.
Restrigdo: Limitac@es orgamentarias e financeiras do Boder Legislativo;
Falta de capacitacde ou rotatividade de servidores e assessores;
Estrutura fisica insuficiente ou desatualizada para atender &s demandas;

Resisténcia 4 inovacao tecnoldgica e mudancas de proc

Gestor: DDALR JOSE RODRIGUES

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
2.676.000,00

Sigla: DIAS
Descr.Uni.Medida: DIAS

indice
Recente

Descr.Uni.Medida: Porcentages

Indice

Objetivo: Aprimorar a gestdc administrativa e operacional do municipio por meio da integracdo de sistemas, padronizacie
de processos, fortalecimento da governanca, qualificagéo de servidores e ampliagdo da eficiéncia na tomada de

decistes.

“
Justificativa; . modernizacao da ges
municipals. Muitos m

tdo pablics ¢ essencial para garantir eficiéneia, economicidade & qualidade nos servigos
" 2 , nicipios enfrentam desafios come processos manuais, falta de integragdo entre setores,
baixa qualificagdo de servidores, sistemas defasados e dificuldades de yestdo fiscal e administrativa.

Publico Alvo: Servidores publicos munic

ais (efetivos, comissionados e temporarias) ;

B

conrdenads

A e setores administrativos;

a, finangas, licitacdes o gestdo de conbratos; ~
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Estratégia;: Tmplantar sistemas integrados de gestdo (financeira, administrativa, patrimonial, satde, educacdo ete.).
Padronizar fluxos e processos administrativos em todas as secretarias.
Realizar capacitagdes continuadas para servidores e gestores,
Modernizar a infraestrutura tecnolégica (equipamentos, redes, internet),
Fortalecer a gestdo fiscal, contabil e de planejamenta.
Implementar politicas de governanga, transparéncia e integridade.
Aprimorar indicadores de desempenhe e relatérios gerenciais.
Intensificar a integragdo entre secretarias para atuagdo conjunta.

Ampliar o uso de ferramentas digitais para atendimento ao eidadio.
Restﬁgﬁo;LimiLacﬁes orcamentdrias para investimentos em tecnologia e capacitacao:
.

Gestor; EDNA MARIA DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
12.635.004,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcenlagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem .

S

Objetivo: Aprimorar a gestioc, & governanga e a operacicnalizacio da Assisténcia Social, assegurande oferta organizada,
integrada & eficiente de servigos, programas, beneficiocs e acdes sociocassistenciais, com foco na garantia de
direitos e no atendimento humanizado s familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade,

Justificativa: ¢ SUAS & responsével pela protecdo social de familias em situagde de vulnerabilidade, devendc atuar de forma
estruturada, centinua e integrada. Entretanto, muitos municipios enfrentam fragilidades como:

falta de eguipes completas;

servicos interrompidos ou insuficientes;
pouca articulagdo entre setores;

baixa qualidade tecnoldgica;

pouca participagao social;
infraestrutura inadequada;

uséncia de monitoramento e avaliagdo.

o

sas limitagdes comprometem a eofetividade da politica plblica e dificultam o atendimerto humanizado .aos
usuarios, especialmente criancgas, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia.

m

of S
O FORTRLECESUAS - Gestdo e Cidadania surge como programa estruturante, com impacto direto na qualidade dos
servigos sociecassistencials, permitinde:

melhoria da gestdo . governanga;

fortalecimento dos equipamentos publicos;

ampliagdo e gualificagdo da rede de protecdo social; =

evolugdo da capacidade técnica dos profissionais;
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ANEXC V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIcIO

integragaoc entre servigos e seteores;
.
gatrant
Pablico Alve: Familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social.
Criancas, adolescentes, mulheres, idoscs e pessoas com deficiéncia atendidas pela rede socicassistencial.

Usuarios cdos servigos CRAS, CREAS, Servigo de Convivéncia e demais unidade

Estratégia: Fortalecer a gestao do SUAS com planejamento continuc, monitoramento e avaliacao.
Realizar capacitagdes permanentes para equipes tecnicas, gestores e consalheiros.
Apoiar e estruturar Os servicos socioassistenciais (CRAS, CREAS, SCFV, acolhimento, stc.).
Modernizar a infraestrutura fisica, logistica e tecnologica da rede.
Implementar sistemas de informacdo e integracao de dades (Prontuario SUAS, CadSUAS, CadUnico).
Garantir a oferta de servigos continuados da Protecdio Social Basica e Especial.
Intensificar a articulacic interseterial para atendimento integral das familias.

Fortalecer a participacdo e controle social por meio dos conselhos, conferéncias e audiéneias.
Desenvolver protocoles, fluxos e padronizacao dos processc: de trabalho.

Ampliar a transparéncia e a comunicagdo com usuariecs e comunidade.
Restrigdo: Insuficiéncla de recurscs financeiros para manutengdo dos serviges.

Gestor; EONA APARECIDA DE MORAES

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
1.640.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

= ﬂ){f i Nx

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

indice
Recente

Descr.Uni.Medida:

indice
Recente
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCicClO

OGRAMA: 0004 URBANIZAMAIS - DESENVOLVIMENTO E ORGANIZAGAD URBAN

Objetivo: Promover o desenvolvimente urbano e rural por meio da melhoria da infraestrutura, medernizacde dos servigos
publicos, ampliacdo de &reas urbanizadas, fortalecimente da mebilidade e organizagac do crescimento
territorial, garantinde seguranga, qualidade de vida e sustentabilidade social e ambiental.

Justificativa: municipio apresenta demandas crescentes por infraestruturd urbana, mobilidade segura, regularizagao de areas,
abastecimento de 4&gua, melhorias viarias e modernizacio de servicos publices. A execucdo do programa
UrbanizaMais possibilita crganizar e ampliar espagos urbanos, fortalecer a malha vidria rural e urbana,
modernizar a iluminacdo, promover seguranca, incentivar lazer e esporte, garantir moradia digna e estruturar o
crescimento da cidade de forma planejada e sustentavel,

Alem disso, o programa atende requisitos técnicos previstos no Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001), na

Politica Nacisnal de Mobilidade Urbana, nas nermas de regularizag¢do fundiaria (Lei 13.465/2017) e nas
diretrizes de gestao municipal moderna.
A integragdo dessas acdes gera impactos diretes na gualidade de vida, no desenvolvimento econémico, no
ordenamento territorial e na segurancga urbana.
Piblico Alvo: Fopulagio urbana e rural do municipio.
Familias residentes em &reas de risco ou ocupagdes irregulares,
Comerciantes; empresirios e prestadores de servigos,
Ciclistas, pedestres e usuarios das vias puiblicas.
Moradores cdas regides centrais e dos

Estratégia: realizar diagndstice urbano, territorial e viidrio para identificar prioridades.
Planejar agdes integradas entre urbanismo, obras, meio ambiente, finangas e procuradoria.
Executar cbras estruturantes voltadas para mobilidade, urbanizagao e infrasstrutura piblica.
Desenvolver projetos técnices (urbanisticos, arquitetdnicos e ambientais) para captasiae de recursoes.
Modernizar a iluminagdo publica com tecnologia eficiente (:ED) e ampliar cobertura.
Expandir a rede de agua, drenagem e servigos essenciais.
Implantar loteamentos Planejados para familias de baixa renda e areas de risco.
Promever reqularizaséc fundiaria com apoio juridico, topogréfico e secial.
Substituir pontes precarias por bueiros metdlicos e estruturas permanentes,
Aquisicde de miaquinas e equipamentos para dar agilidade as agdes,
Estabelecer parcerias com governo estadual/federal para financiar obras maiores,

Garantir monitoramento e avaliagdo continua Para ajustes anuais do PPA.

Restrigdo: insuficiéncia cu atraso no repasse de recursos estaduais e federais.

Limitas

orgamentarias e financeiras do municipio.

Gestor: EDERSON PEREIRA DE CAMPOS

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
808.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Indice
Recente
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s
Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Objetivo; Fromover a gestdo amblental integrads do municipio, assequrando saneamento basico eiicien;e, preservagio de ¢
areas verdes, educacao ambiental, arborizagde urbana qualificada, fortalecimento da legislagae ambiental,
implementacde de hortas comunitadrias e ampliagdo adequada do cemitéric municipal, garantinde gualidade de vida
e sustentabilidade sociocambiental,

Justificativa: 0 municipio necessita fortalecer sua politica ambiental, integrandsc saneaments basiceo, drenagem, nrborigacéu,
preservacao ambiental, educacdo ambiental e reqularizacic de equipamentos piblicos essenciais como o cemitério
municipal, :

O programa atende as exigéncias legais para:

Saneamento basico (Lei 11.445/2007 e Lei 14.026/2020) ;

Gestdo de residucs sélidos (Lei 12.305/2010 - PNRS) ;

Protecao das APPs fLei 12.651/2012 - Codige Florestal):

Educagdo ambiental (Lei 9.795/1999);

Politica Nacicnal de Meio Ambiente (Lei 6.838/1981) .

A implementagdc integrada dessas acoes reduz riscos de alagamento, mélhora a sadde pablica, aumenta a
arborizagdc urbana, fortalece o plansejamento territorial, promove sustentabilidade, amplia a sequranca
alimentar e garante protecdoc das Areas verdes e da biodiversidade,

O programa também assegura gue o municipio esteja em conformidade com os brgacs ambientais e pronto para obter
financiamentos federals e estaduais.

Publico Alvo: Fopulagio urbana e rural de municipie,

Estudantes da rede publica e privada. -
Familias de comunidades vulneraveis,
Moradores de areas proximas a bueiros, cérregos e drenagens.
Agricultores urbanes e familias atendidas por hortas comunitdrias.
Estratégia: Executar desobstrugdo de bueiros, manutengdo de drenagem e.obras de saneamento basico.
Elaborar e implementar projetos de drenagem & redes ds esgoto onde necessario.
Estruturar arborizacae urbana, jardinagem, viveircs e areas verdes piblicas.
Criar e institucionalizar o Programa Municipal de Educagio Ambiental em parceria com a Secretaria de Educacgan.
Atualizar e modernizar a legislacdo ambiental municipal, garantindo alinhamento ao Codigo #Floreatal e a4 PNRS,
Implantar hortas comunitarias como instrumento de educacao amblental, geragdc de renda e segurancga alimentar.
Mapear APPs urbanas com uso de georreferenciamente, imagens e levantamento técnice,
Planejar e executar a ampliagao legal e ambientalmente correta do cemitério municipal.
Atuvalizar os Planos de Residuos Solidos e Saneamento Basico,
Estabelecer parcerias com universidades, ONGs, governo do Estade e Unido.
Promever campanhas permanentes de conscientizagao ambiental.
Restrigdo; Reducde ou auséncia de repasses federals e estaduais para saneamento e residuos, .
Limitacdes orgamentdrias e financeiras do municipio,
Gestor: EDERSON PEREIRA DE CAMEODS
CUSTOS ESTIMADOS P RAMA: 2026
30.000,00
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Sigla: UND
Descr.Uni.Medida: UNIDADES

I

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Forcentagem

._RéG'R.AMA: 0006 CAMPO PRODUTIVO: DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel da agricultura municipal, fortalecendo a agricultura familiar, ampliando
# produtividade, garantindo infraestrutura e assisténcia técniea qualificada, incentivande a diversificagao
produtiva e ampliando o escoamento da produgdo agricola,

Justificativa: ¢ fortalecimento da agricultura familiar é essencial para o desenvelvimento econdmico e social de municipio, -
garantindo geracdo de renda, seguranga alimentar, abastecimento do mercado local e ocupagao produtiva das
familias rurais.

O programa esta alinhade as diretrizes da Politica Nacional da Agricultura Familiar (Lei n® 11.326/2006), as
po icas de Extensao Rural, ao PRONAF, ac PAR/PNAE, ¢ As diretrizes do Desenvolvimento Rural Sustentavel,
promovendo inovagdo, diversificacdo e sustentabilidade ambiental.

As agdes previstas também fortalecem cadeias de produgde locais, como piscicultura, bovinocultura de leite,
horticultura e agricultura organica, além de apoiar o associativismo, logistica e acesse ac mercado.
A integragde de agbes — mecanizagdo, assisténcia técnica, feiras, insumos e infraestrutura rural — proporciona
malor produtividade e melhoria direta da qualidade de vida no campo.

Piblico Alvo; Agricultores familiares.
Peguenos & médios produtores rurais.
Associacles rurais e cooperativas agricolas.

Produtores de leite, hortifritis e culturas diversificadas.

Eis

icultores iniciantes e avangados.

Estratégla: Fortalecer s agricultura familiar por meio de assisténcia técnica continua.

Ampliar o programa de mecanizagdo rural {patrolamento, gradagem, terraceamenta).

Executar actes de recuperacdc de Areas degradadas com téenicas sustentavels.

Criar estrutura logistica para garantir o escoamento da produgéo.

Fomentar a diversificac@o de culturas & a transigac agroecolégica.

Construlr e melhorar agudes para apoio 4 irrigagao e piscicultura.

Tmplantar o laboratério municipal de alevinos para fortalecer a cadeia produtiva do peixe.
Estabelecer parcerias com associagdes rurais, EMATER, SERGRI, EMBERAPA e orgdos de pesquisa.
Incentivar e criar feiras de produtos regionats, orginicos e artesanais.

Garantir politicas de compras plblicas (PNAE, PAA} via cooperativas.

Ampliar agdes porteira adentro com foco em estradas rurais e logistica agricola.

Distribuir calcézio: insumos, sementes e animais de pequenc porte.

Capacitar produtores ém gestdo rural, técnicas agricclas e novas tecnologias,

Restrigao: Limitagdes orcamentdrias e financeiras.
Reducdo de programas estaduais ou federais de fomento.

Periodos de seca prolongada ou chuvas intensas que impactam estradas e producdo.

Falta de maguinario suficiente para atender a demanda.

Gestor; ATAIDE JOSE NOREERTO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
475.000,00

” -
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" cador:
Sigla: ANO

Descr.Uni.Medida: ANUAL

Objetivo:

Justificativa:

Piblico Alvo:

Estratégia:

Restrigdo:

Gestor:

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

2 ]

RUINDO NOVOS CAMINHOS - INFRAESTRUTURA PARA TDéOS

Promover a execucfo, ampliacdo e manutencdo da infraestrutura urbana = rural do municipic, assegurando
condigdes adeguadas de mobilidade, acessibilidade, seguranga viaria e desenvolvimento social e econdmico.

O programa Constru%ndo Novos Caminhos - Infraestrutura para Todos se justifica pela necessidade de fortalecer a

infraestrutura urbaha e rural, garantinde mobilidade, seguranga, acessibilidade e integragdo territorial,

A manutencdo e a ampliagae de obras plblicas sao essenciais para o desenvolvimento econdmico e social,

permitindo:

Melhor escoamento da preodugdo agricola;

Circulagdo eficiente de pessoas e mercadorias:

Reducdo de custos logisticos para produtores e comerciantes;

Melhoria da qualidade de vida das familias atendidas;

Modernlzacdo dos espagos piblicos e fortalecimento da identidade municipal;

Redu de risc de alagamentos e erosdes por meio da drenagem adequada;

Atracdo de investimentos e fortalecimento do turismo local.,

Diante do crescimentc urbane e das demandas da zona rural, torna-se indispensavel um programa permanente e
truturado que garanta a continuidade dos servigos de infrasstrutura, ampliando a capacidade de resposta da

stao publica,

Populagao urbana e rural de municipio;

Produtores rurais que dependem da logistica para escoamento da produgdo;

Usuarios das vias publicas, incluindo estudantes, trabalhadores, transportadores e turistas;
Servidores publicos gue utilizam espacos e aqul

Planejamento anual integrado entre Secretaria de Obras, Planejamento e Financas:

Levantamento e priorizagdo de demandas por meic de vistorias técnicas e participagdo popular;

Ampliacdo da capacidade operacional com maquinas préprias, convénios e parcerias;

Programacdo de manutencdo preventiva das vias urbanas e rurais;

Modernizacado e padronizacao das acfes de pavimentagdo, drehagem e recuperagdo de estradas;

Uso de indicadores de desempenho para monitorar a eficidnera das intervengoes;

contratacao planejada de obras conforme etapas da Lei 14.133/2021 (estudo técnico preliminar, termo de
referénecia, orcamento e fiscalizacae);

Articulagao com drgidos estaduais e federais para captagio de recursos.

Limitacdes orgamentdrias e financeiras da municipio, impactando a execucdo continua das obras;:
.
Condigdes climaticas desfavoraveis que dificultam a execugdo de obras, espaclalmente em estradas rurais;

JOAO BATISTA JOSE NORBERTO

2026
2.438.496,00

indice

Objetivo:

Justificativa:

Garantir atendimento integral, humanizade e de qualidade a populagdo, ampliande o acesso aos servigos de salde
fortalecendo as agdes de prevencao, promogie, vigilancia e assisténcia, ¢ modernizando a rede municipal de
saude.

A saiude € um direito fundamental previste no art. 196 da Constituigdc Federal, reforgando o dever do Estade em
garantir aceaso universal, integral e igualitario.

O municipio enfrenta desafios crescentes:

Aumento da demanda por atendimento médico especializado:

Cre mento populacional e maicr necessidade de medicamentos & insumes;

Estruturas fisicas gue precisam de modernizacao;

Dif 1 s na cobertura de equipes de sadde da familia;

essidade de ampliar 5 acesso e reduzir filas e tempo de espera,

© programa Saude para Todos - Acesso, Qualidade e Humanizagag
c ude, garantindo:

qualidade no atendimento;
so rapido e eficaz;

d

eorganizar e fortalecer a rede municipal

Sonad
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DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Humanizagdo & acclhimento;

Reducdo de agravos e hospitalizagdes;

Melhores condigdes de trabalho aos profissionais;

Maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos piublicos.

Dessa forma, © pregrama contribul diretamente para a melhoria dos indicadores de sadde e para o bem-estar da
populagao

Publico Alve: Toda a populacao do municipio, incluinde zona urbana & rural;
Criangas, adolescentes, adultos e idosos atendidos nas unidades de sautde;
Pesseas com deengas crbnicas (hipertensos, diabétices, cardiopatas, renais, asmaticos ete,);
Gestantes e puérperas a

Estratégia: Fortalecimento da Atengao Basica, ampliando a cobertura das equipes de ESF e ACS;
Melhoria da infraestrutura fisica das unidades de saude, com manutencdo, reformas e ampliagdes;
Ampliacdo da cferta de consultas, exames e atendimento,k especializado por meio de parcerias, consércios e
credenciamentos;
Implementagdo de agdes continuas de humanizacfo, acolhimento e classificagio de risco;
Estruturacdo da farmacia bidsica e garantia da disponibilidade regular de medicamentos;
Agdes de promogdo da saude e prevencdo de doengas através de campanhas educativas e visitas domicilliares;
Informatizacdoe dos serviges com prontudrio eletrdnico e integracdo dos sistemas:
Capacitagdo continua dos servidores da salde em atendimente humanizado, protocoles clinicos e processos de
rrabalho;
Fortalecimento da vigildncia em salde, com monitoramento de doengas, vacinagéc e combate a endemias;
Estabelecimento de metas claras, mensurdveis & acompanhadas periodicamente,

Restricao: Limitacdes orgamentarias e financeiras para custeio ou investimento;
Falta de profissionais medicos e especialistas, dificultando ampliagio da cobertura

Gestor: LAXCANDO DIAS

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
9.340.500,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: % i

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

a3

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

L

T T R

s SR i i i .
vl S S Rt 2 i il . il i

Objetivo: Promover a melhoria continua da educacao municipal, garantinde acesso, permanéncia, aprendizagem e
desenvolvimenta integral dos estudantes, por meic de acdes pedagbgicas, estruturais e de apoio que fortalecam a
rede escolar urbana e rural,

Justificativa: A educagdo & o instrumento mais eficaz para a transformacdc social e desenvolvimento humans. O municipio
necessita de um programa abrangente que viabilize:
Melhoria da gualidade de ensino;
Eeducio das desigualdades educacionais;
Acesso pleno & escola com transporte, merenda e infraestrutura adequados;
Valorizagdo e formagdo permanente dos profissionais;
Modernizacao tecnolégica e inovag2o pedagogica;
Atendimento das demandas especificas de aluncs com deficiéncia;
Fortalecimento das escolas rurais e reducdo da evasdo escolar.
O programa Educagdo gue Transforma - Futuro em Construgao atua de forma integrada para assegurar que todas as

criancas, jovens e adultos tenham condigdes reais de aprendizagem, desenvelvimento e cidadania, cont uin

para elevar a qualidade da educagdc municipal e ampliar o futuro das novas geragdes,

Pablico Alvo: Estudantes da educag&o infantil, ensine fundamental & Educacdo de Jovens e Adultos (EJA);
Professores, gestores escolares e demais profissionais da educacdo;
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Familias e responsaveis dos alunos atendidos pela rede municipal;
Comunidades escolares da zon

Estratégia: Fortalecer a furmacdo continuada de professores com cursos, oficinas e parcerias;
Modernizar a infraestrutura das escolas, incluindc reformas, ampliagdes, climatizacdo e acessibilidade;
Aprimorar o transporte escolar para garantir acesso sequro e reqgular as escolas urbanas e rurais:
Garantir merenda escolar de gualidade, com cardapio nutricicnalmente adequado;
Implementar programas de alfabetizacdo, reforgo escolar e acompanhamento pedagégico individualizado; L4
Expandir recursos tecnolégicos e promover inclusdc digital por meio de tablets, computadores e internet;
Desenvolver agdes de acolhimento, escuta e fortalecimento do vinculo escola-familia;
Criar ambientes de aprendizagem mais dinamicos, com bibliotecas, areas de convivéncia e praticas esportivas;
Fromover agdes de educacdo inclusiva com atendimento especializade, salas multifuncionais e eguipe
multidisciplinar;
Acompanhar indicadores do I[DEB, fluxo escolar e rendimento para orientar decisdes e corrigir rotas.

Restrigdo: Limitagdes orgamentirias para investimentes em infraestrutura, transporte e tecnologlia educaciocnal;
Insuficiéncia de profissionais em Areas especificas, como wducagdo especial, psicopedagogila e alfabetizagdo

Gestor: EDELSON SCARES DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
15.575.000,00

Sigla: ANO
Descr.Uni.Medida: ANUAL

_lndk:;:em ;
Recente

Sigla: UN
Descr.Uni.Medida: Unidade

indice

Sigla: NOTA 3
Descr.Uni.Medida: NOTA

i ¥
Sigla:

%
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Indice
Recente

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

jinad

indiﬂe P £ L :-.uu CEE e
FROGRAMA: 0010 0 0 RA FOR O SAQ, LAZER DADANIA

Objetivo: Promover o acesso a cultura, ac esporte e ao lazer de forma integrada, assegurando inclusdo social, valorizacgao
d talentos locais, fortalecimento das tradicdes culturais e incentive & prética esportiva como instrumento de
saude, cidadania e qualidade de vida.

Justificativa: O esporte e a cultura sio instrumentos fundamentais para a formagdo cidadi, promogio da salde, fortalecimente
da identidade local, e prevencac de vulnerabilidades sociais.
O municipio demanda agdes estruturadas gue garantam:
Acesso a atividades esportivas e culturais de forma democratica;
Inclusao social por meic do esporte e da arte;
Pesenvelvimento de talentos e oportunidades para criangas e jovens;
Resgate e valorizacdo das tradigdes culturais leccais;
Estimule & convivéncia comunitaria e ao bem-estar;
Ampliagdo de espacgos de lazer, criatividade e expressio;
Prevengdoe de situacdes de risco e fortalecimento de politicas intersetoriais.
O programa Movimento Cultural e Esportive - lnclusdo, Lazer e Cidadania integra agoes de es
forma sustentével, continua e articulada, contribuindo para uma cidade mais ativa, eri

e cultura de
edora.

Plblico Alvo: Criancgas, zdolescentes, jovens, adultos e idosos da zona urbana e rural;
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41 *
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Artistas, produtores culturais, grupos tradicionais e coletivos culturais;
Atletas, escolinhas esportivas, equipes municipais, academias publicas e praticantes de lazer;
Pessoas ¢

Estratégia: Fortalecer grupos culturais e esportivos por meio de oficinas, escolinhas & eventos periodicos;
Realizar festivais municipais de misica, danca, teatro, artes visuais e expressoées populares;
Ofertar modalidades esportivas variadas: futebol, futsal, vélei, atletismo, artes marciais, entre cutras;:
Reformar e ampliar espagos esportivos e culturais (quadras, gindsios, pracas, centros culturais);
Promover campeonatos, jogos escolares e atividades de lazer para todas as faixas etaArias;

esenvolver agdes de inclusdo envolvendo idosos, pessoas com deficiéncia e jovens em vulnerabilidade;

Implementar niclecs de esporte e cultura nos bairros e comunidades rurais;

Criar editais, selecoes publicas e parcerias para incentivo @ cultura;

Ativar bibliotecas, centros culturais e ponte de leitura com atividades continuas;

lntegrar acées com =scolas, CRAS, unidades de saude o associagdes comunitarias;

Utilizar indicadores de participacdo, acesse e eficifncia para acompanhamento e melhoria das agoes

Restrigdo: Limitacles orgamentarias para custeio de eventos, oficinas e competigdes;
Estruturas esportivas ou culturais insuficientes ou necess‘tando de reforma;

Gestor: EDELSON SOARES DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

689.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: UN
Descr.Uni.Medida: Unidade

Sigla: UN
Unidade

;

éﬂGRAMk: 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo; Atender eventuais passivos contigentes e outros riscos fiscais imprevistes,

A reserva de contingéncia, prevista na Lei de Diretrizes OrgamentArias para o exercicio, estd fixada em no
mimimo 1% da Receita Corrente Liquida.

Justificativa: RESEVA DE CONTIGENCIA FREVISTGA EM LE1 COM 0,5 % DA RCL
Publico Alvo: OPEACOES ESPECIALS
Estratégia: RESEVA DE CONTIGENCIA
Restrigio: RESEVA DE CONTIGENCIA
Gestor: EDNA MARTA DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
600.000,00

Sigla: ANO [
Descr.Uni.Medida; ANUAL
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRICAQ DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

AL DOS PROGRAMAS:
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO i Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

RAMA: 0001 FORTALECIMENTO DO PODER LEGISLATIVO

Objetivo: Fortalecer a capacidade técnica e politica dos legislativos para que possam exercer com mais eficacia suas fungdes tipicas: legislar, fiscalizar e representar a pop
ulagao, disponibilizando capacitagdes continuas a vereadores e servidores legislativos, bem como promover a ética, a transparéncia e o acesso a informagao, co
ntribuindo para uma maior confianga da sociedade no poder legislativo, estimulando a participagéo cidada nos processos legislativos e ampliando o didlogo entre
0s parlamentares e a sociedade

Justificativa: O Poder Legislativo desempenha um papel fundamental na consolidagdo da democracia, sendo responsavel por legislar, fiscalizar o Executivo e representar os int
eresses da populagao, mas enfrentam desafios estruturais, técnicos e institucionais que limitam sua efetividade. Para que a atuagdo do Legislativo seja eficaz, étic
a e moderna, & imprescindivel dispor de recursos adequados que viabilizem a aquisigdo de novos equipamentos, materiais permanentes e de consumo, além de i
nvestimentos em infraestrutura e tecnologia da informagao, A manutencéo preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos também & fundamental para gar
antir o pleno funcionamento das atividades legislativas.

Publico Alvo: Vereadores e vereadoras do municipio;

Servidores efetivos, comissionados e assessores parlamentares; .

Sociedade civil organizada;

R

Medida: DIAS

Sigla: DIAS Descr.Uni.
Fonte da informagao: CAMARA MUNICIPAL

Indice
Recente

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: CAMARA MUNICIPAL

Indice
Recente i N
50 90 75
:30: 2001 O e

Acdo: 2001 O e

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 01 Legislativa Sub Fungéo: 031 Agao Legislativa

Unid. Executora: 010100 CAMARA MUNICIPAL DE RIO

2026 L
2.676.000,00

0002 GESTAO INTEGRADA

Objetivo: Aprimorar a gestao administrativa e operacional do municipio por meio da integragao de sistemas, padronizagao de processos, fortalecimento da governanga, qu
alificacdo de servidores e ampliagéo da eficiéncia na tomada de decisdes.

Justificativa: A modernizagao da gestéo publica _é essencial para garantir eficiéncia, economicidade e qualidade nos servigos municipais. Muitos municipios enfrentam desafios
como processos manuais, falta de integragao entre setores, baixa qualificagao de servidores, sistemas defasados e dificuldades de gestao fiscal e administrativa.

Publico Alvo: Servidores publicos municipais (efetivos, comissionados e temporarios);

Geslores, secrelarios e coordenadores,;

Controladoria, ouvidoria e setores administrativos;

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagéo: GABINETE DO PREFEITO

' indice
Recente
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: Indicadores de E
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagédo: GABINETE DE PROFEITO

Indice - Indice
Rmnte S 'y 4

65

Indicador: Indi i
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Fonte da informagio: GABINETE DO PREFEITO

indice
Recente

75

Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungao: 04 Administragio Sub Fungéo: 122 Administragdo Geral

Unid. Executora: 020201 Gabinete do Prefeito

2026

202
2.070.000,00

Agio: 2003 OPERACIO
Tipo: Atividade
Produto: CRIANCAS E ADOLESCENTES Unid. Medida: UN
Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 122 Administragao Geral

Unid. Executora: 020201 Gabinete do Prefeito

12
2026 G
560.000,00
Agdo: 2016 EMENDAS IMPOSITIV
Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: NAO MENSURAVEL Unid. Medida: ANO

Funcdo: 99 Reserva de Contingéncia Sub Funcéo: 999 Reserva de Contingéncia

Unid. Executora: 020201 Gabinete do Prefeito

2026

2026

563.004,00

Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 04 Administragao Sub Fungéo: 123 Administragdo Financeira

Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORGAMENTO E FINANCAS - SEMOF ,

~ Mata Fisica Relativa a; *

2026
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

]

Ano LDO: 2n26

2026 T
1.377.000,00
Agdo: 2017 JPER
Tipo: Atividade .
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 04 Administracio Sub Fungao: 122 Administragao Geral

Unid. Executora:

020301 Administragae e Planejamento Geral

2026

12

2026

3.399.000,00

Tipo.

Produto!
Fungae

Unid. Executora

. Atividade
: MES/CUSTEIO MENSAL
: 28 Encargos Especiais

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 846 Outros Encargos Especiais

: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEMOF

Refativa JSTEIO MENS

2026

12

2026

300.000,00

Tipo

Unid. Executora

Aghio: 2020 SERVICO DA DIVIDA INTERNA

: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 28 Encargos Especiais

Unid, Medida: MES
Sub Fungdo: 846 Outros Encargos Especials

: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEMOF

Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL :
Fungao: 04 Administragao

Unid. Executora:

W . IE: M
2098 o
12
2026 |
348.000,00
Agfio: 2021 OPE

Unid. Medida: MES
Sub Fungao: 122 Administrago Geral

Unid. Executora:

Tipo: Atividade
Produto; MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 20 Agricultura
020601 Secretaria de Agricultura - SEMAGRI

2026
12
2026
744.000,00
Agio: 2026 OPE

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 122 Administragio G?"

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026

750.000,00

Agdo: 20
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 04 Administragao Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral

Unid. Executora: 021101 Secrelaria de Obras e Estradas Rurais

2026

1.925.000,00

1 Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 13 Cultura Sub Fungao: 392 Difusdo Cullural

Unid. Executora: 020801 Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer

2028

12

2026

589.000,00

Objetivo: Aprimorar a gestao, a governanca e a operacionalizagao da Assisténcia Social, assegurando oferta organizada, integrada e eficiente de servigos, programas, ben
eficios e acdes socioassistenciais, com foco na garantia de direitos e no atendimento humanizado as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade.

Justificativa; O SUAS & responsavel pela protegao social de familias em situagao de vulnerabilidade, devendo atuar de forma estruturada, continua e integrada. Entretanto, fui
tos municipios enfrentam fragilidades como:

falta de equipes completas;

servigos interrompidos ou insuficientes;
pouca articulagao entre setores;

baixa qualidade tecnoldgica;

pouca participagéo social:

infraestrutura inadequada;

auséncia de moniteramento e avaliagao.

Essas limitagbes comprometem a efetividade da politica publica e dificultam o atendimento humanizado aos usuérios, especialmente criangas, mulheres, idosos e
pessoas com deficiéncia.

O FORTALECESUAS - Gestao e Cidadania Surge como programa estruturante, com impacto direto na qualidade dos servigos socioassistenciais, permitindo:
melhoria da gestao e governanga;

fortalecimento dos equipamentas publicos;

ampliacao e qualificagdo da rede de protegao social;

evolugao da capacidade técnica dos profissionais; .
integragao entre servicos e setores:

garant -

Publico Alvo: Familias e individuos em situagao de vulnerabilidade e risco social, - =

Criangas, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia atendidas péla rede socioassisiencial./
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASISTENCIA SOCIAL

indice
Recente
75
Indicador: - Famillas Rurais ¢

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informacdo: Secretaria de Assistencia Social

Indicad ool

Recente :
50

Indicador: Camp

E =

Sigla: UND Descr.Uni.Medida: UNIDADES
Fonte da informacgéo: Secretaria de Assistencia Social

indice Indice
Recente s Puwre .

0 4
Indicador: Visistas Domiclar

Sigla: %
Fonte da informagao: Secretaria de Assistencia Social

indice I“ﬁ“ o digin
Recente _ Fuwro O
0 ' 50 :

Indicador; Misica Para Todos

Sigla: UND Descr.Uni.Medida: UNIDADES

Fonte da informacdo: Secretaria de Assisténcia Social

indice i e '
Recente . Futiro

10 . . 4.0
Indicador; Ulsitaéomtqﬂlarpmidmu 7

Sigla: % . Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Fonte da informagao: SECRETARIA DE ASSISTENCIAS SOCIAL

indice R fent 1
Recente

50
Indicador: Oficii
Sigla:

%o Descr.Uni.Medid
Fonte da informagée: Secretaria de Assistencia Social

Indice
Recente

15 50

Tipo: Atividade *
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 122 Administracdo Geral
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municip

2026
12
2026 :
1.230.000,08 | .

-
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

—

2005 IMPL
Atividade
Campanhas de Combate 3 Violéncia Doméstica e Invantil

Acédo:
Tipo:
Produto:;
Fungao:
Unid. Executora;

Unid. Medida: UND
08 Assisténcia Social Sub Fungao: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

020901 SEMAS Secretana MUI‘IICIDE| de Assnslénma Soc;al

oléncia Do
2026 L

2026

1.000,00

Agio: ZODBB'E TR T
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 08 Assisténcia Sacial
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Mumcnpal de Asmslencna Social

Unid. Medida: MES
Sub Fungido: 244 Assisténcia Comunitaria

2026

2026

95.000,00

Acdo: 200

Tipo:

Produto:
Fungao:

Unid. Executora:

Atlwdan‘e
MES/CUSTEIO MENSAL
08 Assisténcia Social

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria

020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

L

2026

95.000,00

Aqﬁo':

Atividade

Tipo:
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: M ’
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

Unid. Executora:

020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2026

12

2026

78.000,00

Agdo: 2011 PIS
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao:
Unid. Executora:

Unid. Medida: MES

08 Assisténcia Sacial Sub Fungido: 244 Assisténcia Comunitaria

020901 SEMAS - Secrerana Mumcmaf de Assisténcia Social
.lleta FlﬂcaRelailu

-
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63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO:; 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026

12.000,00

Tipo: Alividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social ]

2026

2026

2.000,00

Acdo: 2009 BENEF
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de _A_ssisténcia Social

2026

2026

6.500,00

Agio: 2012 PISO-FIXO - Incenti
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL . Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2026

12

2026

65.000,00

Agéor 2013 BLOCO |
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitéria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assistén i

2026 .

12

2026

12.500,00

Agdo: 2014 |
Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES" a
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PREFEITURA MUNICIPAL
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ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGCOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026 bt
12

- 2026

6.000,00

Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 08 Assisténcia Social %

Unid. Executora: 020901

Unid. Medida: MES
Sub Fungido: 244 Assisténcia Comunitaria

SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Soci |

2026

2026

7.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 08 Assisténcia Social

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 243 Assisténcia 4 Crianga e ao Adolescente

Unid. Executora: 021201 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

2026

2026
20.000,00

Agdo: 2032 IMPL
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungado: 08 Assisténcia Social
Unid. Executora: 021201 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

2028

12

2026

10.000,00

Objetivo:

Justificativa: municipio apresenta demandas crescentes por infraestrutura urbana, mobilidade segura izaga

odernizar a fluminagao, promover seguranga, incentivar lazer e esporte, garantir moradia di
vel,

Além disso, o programa atende requisitos técnicos previstos no Estatuto da Cidade (Lei n° 10.257/2001 ),
e regularizagio fundiaria (Lei 13.465/2017) e nas diretrizes de gestao municipal moderna.
Alintegragéo dessas agdes gera impactos diretos na qualidade de vida

Ptblico Alvo: Populagao urbana e rural do municipio, o
Familias residentes em areas de risco ou ocupacgoes irregulares,
Comerciantes, empresarios e prestadores de servicos,
Ciclistas, pedestres e usuarios das vias plblicas.

Moradores das regides centrais e dos
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: PERCENTURAL DE ILUMINAG

Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem

indice
Recente

. Indice
Futuro

Descr. Um Medlda Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Sigla: %

Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

- Descr. Unl Medlda F’orcen!agern

Unid. Executora:

Indice indice
Recente Futuro i |
ﬂd 95
Agdo:
Tipo: Projeto
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 15 Urbanismo Sub Fungao: 451 Infra-Estrutura Urbana L4

020501 Sec:(etana Munlmpai de Urbanlsmo e Meio Ambiente - SEMURMA

2026

MmF‘luicaRaIaﬂva X MSIG%TEN HENSAL msdmm "MES"

2026

100.000,00

Unid. Execulora

: Atividade
Produto:
Fungio:

MES/CUSTEIO MENSAL
15 Urbanismo
020501 Secretaria MunlClpal de Urbanasmu e Melo Amblente SEMURMA

Unid. Medida: MES
Sub Fungio: 452 Servigos Urbanos

2026

2026

253.000,00

Agiio:

Tipo:

Produto:
Fungao:

Unid. Executora:

Alividade
MES/CUSTEIO MENSAL
15 Urbanismo

Unid). Medida: MES
Sub Fungdo: 752 Energia Elétrica

020501 Secretana Municipal de Llrbamsmo e Meio Amb»eme SEMURMA

2026 (IR

12

2026

300.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto; MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 17 Saneamento Sub Fungdo: 512 Saneamento Basico Urbano

Unid. Executora: 020501 Secretaria Municipal de Urbanismo e Meic Ambiente - SEMURMA
= : g o

OGR#MA 0005 CIDADE VERDE E SAUDAVEL - GESTAO AMBIENTAL INTEGRADA

Objetivo: Promover a gestdo ambiental integrada do municipio, assegurando saneamenta basico eficiente, preservacdo de areas verdes, educagdo ambiental, arborizagdo
urbana qualificada, fortalecimento da legislagéo ambiental, implementagéo de hortas comunitarias e ampliagde adequada do cemitério municipal, garantindo quali
dade de vida e sustentabilididde socioambiental.

Justificativa: O municipio necessita fortalecer sua politica ambiental, integrando saneamento basico, drenagem, arborizagdo, preservagdo ambiental, educagdo ambiental e reg
ularizagao de equipamentos piblicos essenciais como o cemitério municipal.

O programa atende as exigéncias legais para:
Saneamento basico (Lei 11,445/2007 e Lei 14.026/2020):
Gestéo de residuos solidos (Lei 12.305/2010 — PNRS);
Protegao das APPs (Lei 12.651/2012 — Codigo Florestal);
Educagdo ambiental (Lef 9.795/1 999);

Palitica Nacional de Meio Ambiente (Lei 6.938/1981).

Aimplementagao integrada dessas agdes reduz riscos de alagamento, melhora a salide publica, aumenta a arborizagéo urbana, fortalece o planejamento territoria
I, promove sustentabilidade, amplia a seguranga alimentar e garante protegéo das areas verdes e da biodiversidade.

O programa também assegura que o municipio esteja em conformidade com os érgaos ambientais e pronto para obter financiamentos federais e estaduais,
Publico Alve: Populagido urbana e rural do municipio,

Estudantes da rede publica e privada.
Familias de comunidades vulneraveis.

Moradores de areas proximas a bueiros, corregos e drenagens.

Agricultores urb:

Sigla: UND Descr.Uni.Medida: UNIDADES
Fonte da informagéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE

et T

indice
Recente :

oac

Indicador: Parcentual de Recuperagdo de. chie i

la: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE

indice
Recente

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida; MES
Fungdo: 18 Gestao Ambiental . Sub Funcdo: 542 Controle Ambiental
Unid. Executora: 020501 Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURMA

T

2026

pres
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUFORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026

30.000,00

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel da agricultura municipal, fortalecendo a agricultura familiar, ampliando a produtividade, garantindo infraestrutura e assist

éncia técnica qualificada, incentivando a diversificagdo produtiva e ampliando o escoamento da produgao agricola.

Justificativa: O fortalecimento da agricultura familiar & essencial para o desenvolvimento econdmico e social do municipio, garantindo geragéo de renda, seguranca alimentar, a

bastecimento do mercado local e ocupacao produtiva das familias rurais,

O programa esta alinhado 4s diretrizes da Politica Nacional da Agricultura Familiar (Lei n® 11.326/2006), as politicas de Extensao Rural, ao PRONAF, ac PAA/PN
AE, e as diretrizes do Desenvolvimento Rural Sustentavel, promovendo inovagao, diversificagao e sustentabilidade ambiental.

As agbes previstas também fortalecem cadeias de produgao locais, como piscicultura, bovinocultura de leite, horticultura e agricultura organica, além de apoiaro a

ssociativismo, logistica e acesso ao mercado.

A integragéo de agbes — mecanizagao, assisténcia técnica, feiras, insumos e infraestrutura rural — proporciona maior produtividade e melhoria direta da qualidad

e de vida no campo.
Publico Alvo: Agricultores familiares.

Peguenos e médios produtores rurais.
Associagdes rurais e cooperativas agricolas.

Produtores de leite, hortifritis e culturas diversificadas.

Piscicultores iniciantes e avancados.
T R S P =7

|

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 20 Agricultura
Unid. Executora: 020601 Secretaria de Agricul

tura - SEMAGRI
T

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 125 Normatizagao e Fiscalizagao

Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 20 Agricultura

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 08 Promogao da Produgao Agropecudaria

Unid. Executora; 020601 Secretaria de Agricultura - SEMAGRI

420.000,00

RAMA: 0007 CONSTRUINDO NOVOS CAMINHOS —

INFRAESTRUTURA PARA TODOS

Obijetivo: Promover a execucdo, ampliagdo e manutencao da infraestrutura urbana e rural do municipio, assegurando condigdes adequadas de maobilidade, acessibilidade,

seguranca viaria e desenvolvimento social e econdmico.

Justificativa: O programa Construindo Novos Caminhas — Infraestrutura para Todos se

dade, seguranga, acessibilidade e integrag&o territorial.

A manutencao e a ampliagio de obras publicas sao essenciais

Melhor escoamento da produgdo agricala;
Circulagao eficiente de pesscas e mercadorias;

Redugao de custos logisticos para produtores e comerciantes:

justifica pela necessidade de fortalecer a infraestrutura urbana e rural, garantindo mobili

para o desenvolvimento ecanémico e social, pet indo: 5l
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Melhoria da qualidade de vida das familias atendidas;
Madernizagéo dos espagos publicos e fortalecimento da identidade municipal;
Reducao de riscos de alagamentos e erosées por meio da drenagem adequada;
Atracdo de investimentos e fortalecimento do turismo local.
Diante do crescimento urbano e das demandas da zona rural, torna-se indispensavel um programa permanente e estruturado que garanta a continuidade dos serv
icos de infraestrutura, ampliando a capacidade de resposta da gestéo publica,
Publico Alvo: Populagdo urbana e rural do municipio;

Produtores rurais que dependem da logistica para escoamento da produgéo;
Usuadrios das vias publicas, incluindo estudantes, trabalhadores, transportadores e turistas:
ili i

Servidores publicos que utili,
Indicador: INDICE DE RECU DE| .,
Sigla: % Descr.Uni.Medlda:F’orcentagem

Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

L) 4

indice
Race‘nwr L

Descr.Uni.Medida: Unidade
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

50

Tipo: Atividade

Produto: RECUPERACAO DE INFRAESTRUTURAS VIARIAS RURAIS Unid. Medida: %
Fungdo: 26 Transporte Sub Fungio: 752 Transporte Rodaviario

Unid. Executora: 021101 Secretaria de Obras e Estradas Rurais

2026

2026 e A
2.438.496,00

Objetivo: Garantir atendimento integral, humanizado e de qualidade  populagao, ampliando o acesso aos servigos de salide, fortalecendo as acoes de prevengao, promog
a0, vigilancia e assisténcia, e modernizando a rede municipal de satide.

Justificativa: A sadde & um direito fundamental previsto no art. 196 da Constituigao Federal, reforgando o dever do Estado em garantir acesso universal, integral e igualitario,
O municipio enfrenta desafios crescentes;
Aumento da demanda por atendimento médico @especializado;
Crescimento populacional emaior necessidade de medicamentas e insumos:
Estruturas fisicas que precisam de modernizagéo;
Dificuldades na cobertura de equipes de satde da familia;
Necessidade de ampliar o acesso e reduzir filas e tempo de espera,
O programa Satde para Todos — Acesso, Qualidade e Humanizagao busca reorganizar e fortalecer a rede Mmunicipal de salde, garantindo:
Melhor qualidade no atendimento;
Acesso rapido e eficaz;
Humanizagao e acolhimento;
Redugao de agravos e hospitalizagées;
Melhores condicses de trabalho aos profissionais;
Maior eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos,
Dessa forma, o programa contribui diretamente para a melhoria dos indicadores de satide e para o bem-estar da populagdo

Piblico Alvo: Toda a populagao do municipio, incluindo zona urbana e rural;
Criangas, adolescentes, adultos e idosos atendidos nas unidades de salide;
Pessoas com doengas crénicas (hipertensos, diabéticos, cardiopatas, renais, asmaticos elc.);
Gestantes e puérperas

Sigla: % Descr.Uni. Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indice
Recente

20
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGCOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

s

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indice
Recente
70
A 5 s
Indicador: Aumentar 4 L
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
L4

Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

indice
Recente

indicador: Diminuir as i
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

03

indice | indice
Recente . ~ Futu

10 5

Acdo: 2038
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Funcgdo: 10 Saude Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral
Unid, Executora: 021001 Secretaria Municipal de Saide

2026

12

2026

8.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungédo: 10 Saude Sub Fungédo: 122 Administragao Geral

Unid. Executora: 021001 Secretaria Municiﬁal de Saude

___ Meta Fisica Relativa a; "MES/CUSTEIO MENSAL

2026

12

2026
1.317.500,00

Agdo: 2049 OPERACIONALIDADE DA

Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 10 Salde Sub Fungao: 301 Atencao Basica
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Salide

2026 G

12

2026
2.562.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungao: 10 Saude Sub Fungdo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Saude

2026

2026

4.945.000,00

Agio: 2051 GESTAO |

Tipo: Atividade

S

MR

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Funcgdo: 10 Saude Sub Fungido: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico
Unid. Executora: 021001 Secretaria Muricipal de Satide _ B :

2026

2026

178.000,00

" Agdo: 2052 GESTA
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungade: 10 Sande Sub Fungéo: 304 Vigilancia Sanitaria
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Satide

A VI

20787

2026

13.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 10 Saude Sub Fungio: 305 Vigilancia Epidemiolégica
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Saude

2026

2026

317.000,00

I

EDUCAGAO QUE TRANSFORMA

FUTURO EM CONSTRUGAD

Objetive: Promover a melhoria continua da educagio municipal, garantindo acesso, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes, por meio de a
¢oes pedagagicas, estruturais e de apoio que fortalegam a rede escolar urbana e rural.

Justificativa: A educagdo é o instrumento mais eficaz para a transformagdo social e desenvalvimento humano. O municipio necessita de um programa abrangente que viabllize:
Melhoria da qualidade do ensing;

Redugao das desigualdades educacionais:
esso pleno 4 escola com transporte, merenda infraestrutura adequados;
~ Valorizagao e formagao permanente dos profissionais;
Modemizagao tecnoldgica e inovagao pedagdégica;
Atendimento das demandas ‘especificas de alunos com deficiéncia:
Fortalecimento das escolas rurais e redugdo da evasio escolar.
O pragrama Educagio que Transforma — Futuro em Construgdo atua de forma integrada para assegurar que todas as criangas, jovens e adultos tenham condigée
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

s reais de aprendizagem, desenvolvimento e cidadania, contribuindo para elevar a qualidade da educagao municipal

Publico Alvo: Estudantes da educagao infantil, ensino fundamental e Educagao de Jovens e Adultos (EJA)
Professores, gestores escolares e demais profissionais da educagao:
Familias e responsaveis dos alunos atendidos pela rede municipal;
Comunidades escolares da zon

Indicador: N,

Sigla: ANO Descr.Uni.Medida: ANUAL
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL

e ampliar o futuro das novas geragoes,

indice el
Recente :
o I
Indicador: REFEIGOES SERVIDAS ANUAL
Sigla: UN Descr.Uni.Medida: Unidade @
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
Recente i : f-‘um
93000
Indicador: Indice ¢ oy
Sigla: NOTA Descr.Uni.Medida: NOTA
Fonte da informagao: https:/fqedu.org.brimunicipio/1 100262-rio-crespofideb
indice Indice R
Recente -

54

Indicador: Percentual de aumento s caliz
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagac: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Indice e iodes, - d0L LNTTE
Recente - (Folurol.
5 10

Indicador: Visistas Domic

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentag
Fonte da informagao: Secretaria de Assistencia Social

Indice lndlce :
Recente . tFﬁ. L
50
Agdo: 2036

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL

Fungdo: 12 Educacdo " Sub Fungéo: 122 Administragao Geral
Unid, Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Unid. Medida: MES

2026

12

2026 _
4.532.000,00

T

Tipo: Alividade
Produto: REFEIGOES SERVIDAS ANUALMENTE
Funcdo: 12 Educagao
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

@ Fisica Rolativa

Unid. Medida: UN
Sub Fungao: 306 Alimentacéo e Nutrigao

2026

102300

—_—
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PREFEITURA MUNICIPAL *

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2h38. e e
167.500,00
Aglo: 1002 AM
Tipo: Projeto
Produto: REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES ESCOLARES Unid. Medida: M2
Fungdo: 12 Educagéo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

2026

500

2026

55.000,00

Acdo: 20 9 |
Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 12 Educagao Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educacao

Tipo:

2026

12

2026

2.463.000,00

Agdo: 2043 mﬁ, =

Tipo: Atividade
Produto: NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS PELO TRANSPORTE ESCOLAR Unid. Medida: UND

Fungéo: 12 Educagéo Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental *
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Mt FiicaRoaia 2 "NUMERO O ALUNGS

2026
481

2026 L
2.212.500,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 12 Educagao

Unid. Medida: MES
Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagdo

2026

12

2026 y
1.882.000,00

Agdo: 2041 GESTAO DO SALJ
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungédo: 12 Educacio
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagéo

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41 v
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AQ DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026

2026

251,000,00

Agio: 2042 GESTAG DO
Tipo: Atividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 12 Educagdo Sub Fungéo: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipai de Educagao

aica Relativa . MESICUS
2026 =

12

2026

200.000,00

Acdo: 2044
Tipo: Atividade
Produto: ALUNOS UNIVERSITARIO TRANSPORTADOS Unid. Medida: UND

Fungdo: 12 Educagao Sub Fungdo: 122 Administragao Geral
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municigal de Educagao

2026

30

2026

70.000,00

[ Acko: 2uar cest
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungéo: 12 Educagio
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Sub Fungio: 361 Ensino Fundamental

2026

2026

292.000,00

Agdo: 2045
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 12 Educagao
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipai de Educagéo

Sub Fungio: 365 Educacio Infantil

2026

12

2026 ’
880.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — Lbo

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Agdo: 2046 GE

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 12 Educagao

-

w‘?%@i‘%ﬁg

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 365 Educagao Infantil

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagéo

2026

2026

2,560.000,00

culturais e incentivo a pratica esportiva como i

Justificativa: O esporte e a cultura sdo instrumento
des sociais,

O municipio demanda agdes estruturadas que garantam:

s fundamentais para a

Acesso a alividades esportivas e culturais de forma democratica;

Inclusao social por meio do esporte e da arte;
Desenvolvimento de talentos e oportunidades para criancas
Resgate e valorizagdo das tradigdes culturais locais:
Estimulo & convivéncia comunitaria e ao bem-estar;
Ampliagao de espagos de lazer, criatividade e expressao;
Prevencao de situagées de risco e fortalecimento de politica
O programa Movimento Cultural e Esportivo — |

ndo para uma cidade mais ativa, criativa e acolhedora,

Publico Alvo:

Arlistas, produtores culturais,
Atletas, escol

grupos fradicionais e colelivos
inhas esportivas, equipes municipais,

Pessoas ¢

%

Objetivo: Promover o acesso a cultura, ao esporte e ao lazer de forma integrada, assegurando inclusao social, valoriza
nstrumento de salde, cidadania e qualidade de vida.

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

¢ao dos talentos locais, fortalecimento das tradigbes
formagao cidada, promogao da saude, fortalecimento da identidade local e prevengao de vulnerabilida

e jovens;

s intersetoriais.

nclusdo, Lazer e Cidadania integra agdes de esporte e cultura de forma sustentavel, continua e articulada, contribui

Criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos da zona urbana e rural;

culturais;

academias publicas e praticantes de lazer;

Fonte da informagdo: SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

Indice
Recente

ot e

Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: Unidade

Fonte da informagao: SECRETARIA DE ESPORTE E CULTUR

indice
Recente

|

Indicador: Nam
Sigla: UN

Descr.Uni.Medida: Unidade

ULTURA

Fonte da informagao: SECRETARIA MUNIC
! s l T ]

IPAL DE ESPORTES EC

Indice

Recente

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Funcdo: 13 Cullura

R

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 392 Difusdo Cultural

Unid. Executora: 020801 Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer

Meta |

2026

2028

580.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Alividade '
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 27 Desporio e Lazer Sub Fungao: 812 Desporto Comunitario

Objetivo: Atender eventuais passivos contigentes e outros riscos fiscais imprevistos.

A reserva de contingéncia, prevista na Lei de Direfrizes Orgamentarias para o exercicio, esta fixada em no mimimo 1% da Receita Corrente Liquida. ®
Justificativa: RESEVA DE CONTIGENCIA PREVISTGA EMLE| COM 0,5 % DA RCL
Publico Alvo: OPEACOES ESPECIAIS

P e

Sigla: AN Descr.Uni.Medida: ANUAL
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL 1

Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: NAO MENSURAVEL Unid. Medida: ANO
Fungdo: 99 Reserva de Conlingéncia Sub Fungdo: 999 Reserva de Contingéncia

Unid. Executora; 020301 Administragdo e Planejamento Geral

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 19 de 19



PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026 Ano LDO: 2026

ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, § 3°)

R$ 1,00

‘Demandas Judiciais aoo__o,o Abertua de Credito a Partir da Reserva d-Colen oo,oo ‘

Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungao de Passivos : 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 300.000,00 | Abertua de Credito a Partir da Reserva de Contigen

.000,00

Frustragdo de Arrecadagao 1.795.587, 1.795.587,00
Restituigao de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 0,00
Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2026 Ano LDO: 2026

R$ 1,00

AMF - Demonstrative 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1y

Patriménio/Capital T 000 000

d 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
-40.889 1,65 _ 0,00 |-42.093.981,21 0,00

Resultado Acumulado -50.445,799,72

Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados




PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2026 Ano LDO: 2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill)
| e S - g

Aliehaq:éo de Bens Moveis
Alienagao de Bens Imoveis

Alienacéo de Bens Intangiveis

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras

Investimentos
Inversbes Financeiras
Amortiza¢ao da Divid,
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 i 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00

VALOR(lII)
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026 Ano LDO: 2026
AMF — Demonstrative 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inoiso V) R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00
[-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias aoc FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita U] 0,00
Redugao Permanente de Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (IIl) = (1+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00
Novas DOCC .00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (-1V) 0,00

Notas Explicativas

Para este exercicio ndo existe margem de Expansao das despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

Caso ocarra a necessidade de Expansio, sera calculado Impacto quando da criacao da Despesa
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