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MENSAGEM N° 042/2021-GP, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021.

Excelentissimos Senhores Membros da Camara Legislativa,

Em obediéncia as normas constitucionais que jurei defender,
tenho a honra de submeter a apreciacio dessa augusta Casa Legislativa, para
apreciacao de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei n. 042, de 20 de setembro
de 2021, que DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO DE RIO CRESPO PARA O EXERCICIO DE
2022.

O referido projeto, em consondncia com as disposicoes
constitucionais e a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, é peca
fundamental no planejamento, na gestdo e na transparéncia da alocacao e
aplicacdo dos recursos disponiveis em consonancia com as metas e
prioridades da Administragao Publica Municipal a serem consideradas na
elaboracio da Lei Orgamentdria para o exercicio financeiro de 2022.

Nossos compromissos prioritarios estdo discriminados nesse
projeto, observando que essas escolhas sdo resultados de um trabalho
conjunto dos técnicos de planejamento das unidades orcamentarias que
compde a estrutura do orgamento municipal e também da sociedade em geral.

Essas diretrizes leva-nos a um futuro melhor, o Plano Plurianual
2022/2025, com as Audiéncias Publicas a serem realizadas, contemplara as
escolhas populares para os proximos anos, e a priorizagao na aplicagao dos

recursos de forma buscar atender a sociedade quanto a responsabilidade

fiscal, a elevacdo da qualidade de vida, a redugdo das desigualdades sociais,
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combate a pobreza e extrema pobreza, o desenvolvimento sustentavel, o
equilibrio das finangas publicas, a valorizacio do servidor, e também a
melhoria na prestagdo dos servigos e entrega de produtos a comunidade.

Nesse contexto, este Governo Municipal, com a cooperagdo desta
Casa, estd em um importante periodo de realizagoes em prol de nossa
populagio, alicer¢ado no equilibrio das contas, no controle de gastos, no
aumento da receita e na transparéncia.

Na certeza de que o assunto merecera especial atencao por parte
dos Membros dessa Augusta Casa de Leis, reafirmo protestos de consideracao
e apreco.

Muito obrigado! 4
Gabinete do Prefeito, 20 de seteébro de 2021.
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PROJETO DE LEI N° 042, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021.

Dispde sobre as Diretrizes para a elabora¢do da Lei
Or¢amentdria para o exercicio de 2022, e da oultras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Rio Crespo, Estado de Rondonia, faz saber a todos os
habitantes do Municipio. que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte:

L
E
|

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Rio Crespo. Estado de Rondonia, para o
exercicio de 2022 sera elaborado e executado observando as diretrizes. objetivos. prioridades ¢
metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I - as Metas Fiscais:

11 - as Prioridades da Administragdo Municipal;

111 - a Estrutura dos Or¢gamentos:

I\Y% - as Diretrizes para a Elaborag@o do Orgamento do Municipio:
vV - as Disposigdes sobre a Divida Pablica Municipal:

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal:

VIl - as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagio Tributaria; e
VIII - as Disposi¢oes Gerais.

1-DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000. as metas fiscais de receitas. despesas, resultado primario, nominal ¢ montante da
divida publica para o exercicio de 2022, estdo identificados nos Demonstrativos desta Lei, em
conformidade com a Portaria n® 924. de 08 de julho de 2021-STN.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administragio Direta.
Indireta constituidas pelas Autarquias. Fundagdes, Fundos. Empresas Publicas e Sociedades de
[:conomia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece as determinagdes
do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS da Portaria n° 924, de 08 de julho de 2021-STN.
que aprova a 12* Edigdo do Manual de Elaboragao valida a partir de 2022.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei fonstituem-se dos

seguintes:
1. PARTE 1 ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

1.1. Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

2. PARTE I ANEXO DE METAS FISCAIS
Pag. 1
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2.1. DEMONSTRATIVO I - Metas Anuais.

2.2. DEMONSTRATIVO 1l — Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior.

2.3. DEMONSTRATIVO Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
trés exercicios anteriores.

2.4. DEMONSTRATIVO IV — Evolugio do Patrimonio Liquido.

2.5. DEMONSTRATIVO V — Origem ¢ Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienac¢do de Ativos.

2.6. DEMONSTRATIVO VII — Estimativa e Compensagio da Renuncia de Receita.

2.7. DEMONSTRATIVO VIII — Margem de Expansido das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidago constituird nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de Diretrizes Or¢amentarias -
1.DO. devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4°. da Lei de Complementar n® 101/2000, o
Demonstrativo 1 - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes ¢ Constantes, relativos as
Receitas. Despesas. Resultado Primario ¢ Nominal ¢ Montante da Divida Publica, para o Exercicio
de Referéncia 2022 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2022, 2023 ¢ 2024 deverdo levar em conta
a previsio de aumento ou redugiio das despesas de carater continuado, resultantes da concessio de
aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas. inclusio ou eliminagfo de
programas. projetos ou atividades. Os valores constantes utilizam o parametro do indice Oficial de
Inflacdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 924, de 08 de julho de 2021-STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB" sdo calculados mediante a aplicagdo do calculo dos
valores correntes. divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso 1. do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo 1
- Avaliacio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario
anterior. de Receitas. Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica (onsolidada ¢
Divida Consolidada Liquida. incluindo andlise dos fatores determinantes do alcande ou ndo dos
valores estabelecidos como metas.
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METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o § 2° item II, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Metas
Piscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas.
Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida. deverdo
estar instruidos com meméria ¢ metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos.
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas € os objetivos da Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises. os valores
devem ser demonstrados em valores correntes ¢ constantes, utilizando-se os mesmos indices ja
comentados no Demonstrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIiQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV -
Evolucio do Patrimonio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimonio de cada Ente do
Municipio e sua Consolidagdo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situag¢do do Patrimonio
I.iquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolu¢do do Patrimonio
I.iquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o
referido patrimonio. devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V -
Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Aliena¢do de Ativos deve estabelecer de onde
foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagdo do Patrimonio
LLiquido do Regime Previdenciario.

AVALIACAO DA SITUACA(A) FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razdo de que o Municipio de Rio Crespo, ndo possui Regime Proprio de
Previdéncia Social, fica o Poder Executivo, desobrigado a elaboragdo da avaliagdo da situagio
(inanceira e atuarial do regime proprio dos servidores municipais, nos trés tltimos exercicios. de
que trata o § 2° inciso 1V, alinea "a", do Art. 4°, da LRF. para fins de apuragdo do Resultado
Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V. do Art. 4°, da LRE. o Anexo de

Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renungfy fiscal e sua
compensag¢io, de maneira a propiciar o equilibrio das contas publicas.
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§ 1° - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia. remissdo. subsidio. crédito
presumido, concessdo de isen¢do. alteragdo de aliquota ou modificagdo da base de calculo e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagio serd acompanhada de medidas provenientes do aumento da
receita, elevagio de aliquotas, ampliagdo da base de célculo, majoragio ou criagdo de tributo ou
contribui¢ao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17. da LRF. considera obrigatoria de carater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansio das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas. projetos ou
atividades que venham caracterizar a criagio de despesas de cardter continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E
DESPESAS.

Art. 15 - O § 2° inciso II, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoria ¢ metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas ¢ 0s objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n® 924/2021-STN, a base de dados
da receita ¢ da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2022, 2023 ¢ 2024.

METODOLOGIA E MEMORIA DE C/\LCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO
PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primario ¢ indicar se os niveis de gastos
or¢amentarios sdo compativeis com sua arrecadagdo, ou seja. se as receitas ndo-financeiras sao
capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal. através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, ¢ s normas da contabilidade puablica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO

NOMINAL.
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Art. 17 - O calculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com regulamentagio pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em
conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que
somada as Receitas de Privatizacdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida
Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE C{’\LCULO' DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE
DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Puablica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federagao.
I'sta ¢ representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos ¢ Balancetes para sua elaboragao.
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da proje¢io dos valores para 2022.
2023 e 2024.

I - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro
de 2022. estio definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2022 a 2025, compativeis com 0s
objetivos e normas estabelecidas nesta let.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentaria para 2022 serdo destinados.
preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 2° - Na elaboragdio da proposta or¢amentaria para 2022, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa
orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2022 abrangerd os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos. Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do
Tesouro ¢ da Seguridade Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2022 evidenciara as Receitas e Despesas de cada uma
das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, ¢ aos Or¢amentos
Fiscais ¢ da Seguridade Social, e desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungéo. programa.
projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econot nica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com fis Portarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 ¢ alteracdes posteriores. as quais deverdo conter os Angxos exigidos
nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.
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Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art.
22, Paragrafo Unico, inciso 1 da Lei 4.320/1964, conterd todos os Anexos exigidos na legislagio
vigente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 23 - O Orcamento para exercicio de 2022 obedecera entre outros, ao principio da
(ransparéncia ¢ do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo ¢
Executivo, Fundagdes. Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° 1, "a" ¢ 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definigdo dos Org¢amentos da Receita para 2022 deverdo
observar os efeitos da alteracdo da legislagdo tributdria, incentivos fiscais autorizados, a inflag@o do
periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugdo nos
Gltimos trés exercicios e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Orcamentéria ao Poder Legislativo. o Poder Executivo Municipal colocara a disposi¢do da Camara
Municipal e do Ministério Publico. os estudos e as estimativas de receitas para exercicios
subsequentes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da LRF).

Art. 25 - Na execugdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal. os Poderes Legislativo ¢
Fxecutivo, de forma proporcional as suas dotagdes ¢ observadas a fonte de recursos, adotardo o
mecanismo de limita¢do de empenhos ¢ movimentagiio financeira nos montantes necessarios. para
as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias:
I - obras em geral, desde que ainda nio iniciadas;

11 - dotagdo para combustiveis, obras, servi¢os publicos e agricultura; e

v - dotagiio para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas

atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagio
para implementa¢io ou ndio do mecanismo da limita¢do de empenho e movimentagdo financeira.
ser4 considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.
em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2022, poderdo ser expandidas em até 5%, tomando-se por base
as Despesas Obrigatorias de Carater Continuado fixadas na Lei Or¢amentaria Anual para 2021 (art.
4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio. aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

, f
Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo atendidosfcom recursos
constantes de Artigo 43 da Lei Federal N° 4.320/1964.
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Art. 28 - O Or¢amento para o exercicio de 2022 podera destinar recursos para a Reserva
de Contingéncia, ndo inferiores a 0.5% (meio por cento) das Receitas Correntes Liquidas previstas ¢
20% (vinte por cento) do total do orcamento de cada entidade para a abertura de C réditos
Adicionais Suplementares. (art. 5°. Il da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes € outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengdo de resultado primario
positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme
disposto na Portaria MPO n°® 42/1999, art. 5° ¢ Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5111, "b" da
LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo
se concretizem até o dia 30 de outubro de 2022, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder
[ixecutivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragiio superior a 12 meses s6 constardo da Lei
Orcamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apos a
publicacio da Lei Or¢amentaria Anual, a programagdo financeira das receitas e despesas ¢ 0
cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da
LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Or¢amentaria para 2022 com
dotacdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntdrias, operacdes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordinarias, sé serdo executados e utilizados a qualquer
titulo. se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo tnico e 50. I da LRF).

Art. 32 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2022, constante do Anexo
Proprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de calculo do orgamento da receita (art. 4°, § 2°.
V ¢ art. 14, 1 da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas.
beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo. de
cooperagiio técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de
autorizacdo em lei especifica (art. 4°, 1. "f" e 26 da LRF).

Pardgrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de 180 dias, contados do recebimento do recurso, na forma
estabelecida pelo servigo de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Gnico da Constitui¢do
FFederal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-
financeiro e declaracdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e Il da LRF deverdo
ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

onsideradas
to da acdo

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, séo
despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeigo
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covernamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2022, em
cada evento. nio exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei
n° 8.666/1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservagdo do patrimonio publico terdo
prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntaria e operago de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federagio so serdo assumidas pela
Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei
orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para 2022 a
pregos correntes.

Art. 38 - A execu¢do do orcamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdio fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa /
Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a
Portaria STN n® 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos,
consideradas Reformulagdes Administrativas, de que trata o art. 167, VI, da Constitui¢do Federal,
poderdo ser feitas por Decreto do Prefeito Municipal no dmbito do Poder Executivo e por Decreto
Legislativo do Presidente da Camara no ambito do Poder Legislativo.

Art. 39 - Durante a execugio or¢amentaria de 2022, se o Poder Executivo Municipal for
autorizado por lei, poderd incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento
das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o
exercicio de 2022 (art. 167, 1 da Constitui¢do Federal).

Art. 40 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal.
obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdio apurados através de operagdes or¢amentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual.
que integrarem a Lei Orgamentaria de 2022 serdo objeto de avaliagdo permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos. corrigir desvios e avaliar
seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, 1. "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 42 - A Lei Or¢amentaria de 2022 podera conter autoriza¢dio para contratacdo de
Operagdes de Crédito para atendimento as Despesas de Capital, observado o limjte de

endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do s¢gmestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).
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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

Art. 43 - A contratacio de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em lei
especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislag@o pertinente ¢
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da
limitacdo de empenho e movimentagdo financeira (art. 31, § 1°, I da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo ¢ o Legislativo Municipal poderdo em 2022, realizar concurso
publico. criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneragio
de servidores. conceder vantagens. ¢ verbas de cardter indenizatorio, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou cardter temporario, na forma de lei. observados os limites ¢ as regras da LRF
(art. 169, § 1°, II da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na lei de orgamento para 2022.

Art. 46 - Ressalvada a hipotese do inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal, a
despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2022, Executivo e Legislativo, ndo excedera
em Percentual da Receita Corrente Liquida. a despesa verificada no exercicio de 2021, acrescida de
5%. obedecido ao limite prudencial de 51.30% e 5.70% da Receita Corrente Liquida.
respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico,
devidamente justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a
realizacdo de horas extras pelos servidores. quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95%
do limite estabelecido no art. 20, II1 da LRF (art. 22, paragrafo tnico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 ¢ 20):

1 - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

I - eliminag¢do das despesas com horas-extras;

11 - exonera¢do de servidores ocupantes de cargo em comissio;
v - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei ¢ registros contabeis, entende-se como terceirizagio de
mao-de-obra referente substitui¢do de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagéo
de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas
no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administracdo
Plblica, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagdo de mao-de-obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros, por ndo caracterizar substitui¢do de servidores, a despesa serd classificada fem outros
elementos de despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de (pntratos de
Terceirizacdo™.
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VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal. quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragio de
empregos ¢ renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneficios ser considerados no calculo do orcamento da receita ¢ objeto de estudos do seu
impacto orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes
(art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos lancados e nio arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poder@o ser cancelados, mediante autoriza¢do
em lei. ndo se constituindo como rentncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orcamento da Receita, somente entrara em vigor apos adogao
de medidas de compensagdo (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentaria a Camara Municipal
no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio. que a apreciard ¢ a devolvera para san¢do atc
o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for devolvido a san¢do até o inicio do
exercicio financeiro de 2022. fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
orcamentdria na forma original, até a sangdo da respectiva lei orgamentdria anual.

Art. 54 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do
exercicio, poderio ser reabertos no exercicio subsequente. por Decreto do Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus orgdos da administragdo direta ou indireta, para realizagdo de
obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entrard em vigor na data de sfia publicag@o.

Rio Crespo, 20 de setembro de 2021.

EVANDRO EPIFAN
Prefeito Muni

DE FARIA
pal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Ronddnia

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
- RECEITAS
Art 4°, § 2°, inciso 1 da LRF

[ Receitas Correntes

2022 "
Consolidado RS
» 3 B, ARRECADADA ORCADA PREVISAO
T QPECIF X &
ESPECIFICACAO 2019 2020 2021 2022 2023 2024
18188361300 20.736.863.89]  19.700.000.00]  25250.000.00]  26.512.500,00|  27.838.125.00
1.363.850,20 1.575.355.21 2271.290.00 1 945.000.00 2042250000 214436251

| Timpostos, Taxas ¢ Contribuicdes de Melhoria

| Contribuicoes

Lecetta Patrimonial

I Receta Agropecuaria
[eecetta Industrial
Recerta de Servicos

AN

Reeeitas de (‘.ll\ll;ll

Operacoes de Credito

Vhienacao de Bens

Contnbiigoes

Receita Agropecuaria
Recerta Industrial

jteceita de Servigos
| Ouwras Recettas Correntes

Operacoes de Crédito

\licnagio de Bens

| Outias Recetas de Capital
|

)
75 .000.00

44 44979 64.870.42 70 60000 78.750,00 82.687,50

3025047 7.694 45 14.210.00 29.000.00 3045000 31.972.49

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00

0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00

3127407 15816814 20).700.00 50.000.,00 52.500,00 55.125.00

{ransferéncias Correntes 16.642.411.99 18.698.475.26 17.323 200,00 23 151.000.00 24 308.550,00] 25.523.977,50
nais Recentas Correntes 76.118.78 23230041 0.00) 0.00 0,00 0.00
379 994 29 1 768.084 34 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00] 0.00

0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

\mortizacao de Empréstimos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Iransteréncias de Capital 379.994.29 1.768.084 34 (.00 0.00 0.00 0.00
Outras Recetas de Capital 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Recettas Correntes - IntraOrgamentaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
fmpostos. Taxas ¢ Contribuigoes de Melhoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recenta Patnmonial - InraOrgcamentaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Iransteréncias Correntes 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00

| Receitas de Capital - IntraOr¢amentaria 0,00 0,00 0,00 0,00 (.00 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.,00] 0.00

| Agyortizagdo de Empréstimos 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
steréncias de Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
0,00 0.00 0,00 0.00 0,00] 0.00

18.568.355,59 22.504.948,23 19.700.060,00 25.250.000,00 26.512.500,00 27.838.125.,00

ITOTAL

Evandro Epifani Faria
Prefeito
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

Ia - RECEITAS

Art 4°,§ 2° inciso IT da LRF

2022

Consolidado

Receitas Correntes

Metas Anuais

2019
2020
2021
2022
2023

2024

Valor Nominal - R$

18.188.361.,30
20.736.863.89
19.700.000,00
25.250.000.00
26.512.500.00
27.838.125.00

Variagao %

114,01

95,00
128,17
105.00
105,00

Nota:

Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria

Metas Anuais

2019
2020
2021
2022
2023
2024

Valor Nominal - RS
1.363.850,20
1.575.355,21
2.271.290.00
1.945.000,00
2.042.250,00
2.144.362.51

Variagao %

115,51
144,18

85.63
105,00
105,00

Contribuic¢des

Metas Anuais

2019
2020
2021
2022
2023
2024

Valor Nominal - R$
44.449.79
64.870.42
70.600,00
75.000.00
78.750,00
82.687,50

Variagao %

145.94
108.83
106,23
105.00
105.00

Receita Patrimonial

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2019 30.256.47

2020 7.694.45 2543
2021 14.210,00 184.68
2022 29.000.00 204.08
2023 30.450.00 105,00
2024 31.972,49 /7 105.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES OR(TAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
Ia - RECEITAS
Art 4°, § 2°, inciso 1l da LRF
2022
Consolidado

Aplica¢des Financeiras

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2019 30.256.47
2020 7.694.45 25.43
2021 14.210,00 184,68
2022 29.000,00 204.08
2023 30.450,00 105,00
2024 31.972.49 105,00

Receita de Servicos

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagdo %
2019 31.274,07
2020 158.168.14 505,75
2021 20.700,00 13.09
2022 50.000,00 241,55
2023 - 52.500,00 105,00
2024 55.125,00 105,00

Transferéncias Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2019 16.642.411,99
2020 18.698.475.26 1.12,35
2021 17.323.200,00 92.64
2022 23.151.000,00 133.64
2023 24.308.550,00 105,00
2024 25.523.977,50 105,00

Nota:

Demais Receitas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Varia¢do %
2019 76.118.78
2020 232.300.41 305,18
2021 0,00 0,00
2022 0.00 0.00
2023 0.00 0,00
2024 0.00 / 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
Ia - RECEITAS
Art 4% § 2°, inciso Il da LRF
2022
Consolidado

Receitas Correntes Restantes

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2019 76.118.78
2020 232.300.41 305.18
2021 0,00 0,00
2022 0,00 0,00
2023 0,00 0,00
2024 0,00 0,00

Receitas de Capital

Metas Anuais - Valor Nominal - R$ Variacao %
2019 379.994,29
2020 1.768.084.34 465.29
2021 0,00 0,00
2022 " 0,00 0,00
2023 0,00 0.00
2024 0,00 0,00

Transferéncias de Capital

Metas Anuais Valor Nominal - R$ Variagao %
2019 379.994,29
2020 1.768.084.34 465,29
2021 0,00 0,00
2022 0,00 0.00
2023 0.00 0,00
2024 ) 0,00 0.00

Nota:

Rio Crespo 22 de setemlffo de 2021

Fvandro Epifanio de Har,

Preleito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
i1 - DESPESAS
Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2022 ,.

- Consolidado R$
ESPECIFICACAO znle;/\Ll/,Al)/\ - ()h;gll)/\ — |)[\I;2\{]];3A() —

DISPESAS CORRENTES (1) 17288 13919] 10 143.858.84] 1922500000 24 376.500.00]  25.595.325.00]  26875.091.25

Pessoal ¢ Encargos Sociais 10434 514 88 11.839.163.42| 11 .747.850.00 13.372.000.00]  14.040 600,00 14.742.630.00

furos ¢ Bncargos da Divida 9.202,11 147.219.90 15.000.00 25.000,00 26.250.00) 27.562,50

Outras Despesas Correntes 6.844 44220 7.157.475.32 7.462.150,00 10979 500,000 11528475000 12104 898.75

DESPESAS DE CAPITAL (IT) 1.487.286.30 2 141.907.33 363 000.00 728.500.00 764.925.00 803.171.25

Ivestimentos 1.309.373.37 1 939266.17 170.000.00 393.500,00 623.175.00 03433375

Invergoes Financeiras 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

Amortizagdo da Divida 177.912.93 182.641.16 195 000.00 135.000.00 141.750.00 148.837.50

‘ RISFRVA DE CONTINGENCIA (1) 0.00 0.00 90.000.00 145 000,00 152.250.00) 159 862,50

ALAV=(IHTHD ﬂ 18.775.445,49]  21.285.766,17|  19.680.000,00]  25.250.000,00|  26.512.500,00{  27.838.125,00

Lo Crespo 22 de setembro de 2021

{ omentarios

vandro Epitan#d b Faria

Prefeitc
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

DESPESAS CORRENTES

Il a - DESPESA
Art 4 § 2°, inciso Il da LRF
Consolidado

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacdo %

17.288.159.19
19.143.858.84
19.225.000,060
24.376.500,00
25.595.325,00
26.875.091,25

110,73
100,42
126.80
105,00
105,00

Nota:

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2019
2020
2021
2022
2023
2024

10.434.514.88
11.839.163.42
11.747.850.00
13.372.000,00
14.040.600,00
14.742.630,00

113.46

99,23
113,83
105,00
105,00

Nota:

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdao %

2019
2020
2021
2022
2023
2024

9.202,11
147.219,90
15.000,00
25.000,00
26.250,00
27.562,50

1.599,85
10,19
166,67
105,00
105,00

Nota:

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacdo %

2019
2020
2021
2022
2023
2024

6.844.442.20
7:157.475,52
7.462.150,00
10.979.500,00
11.528.475.,00
12.104.898.,75

104,57
104,26
147,14
105,00
105.00

Nota:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

DESPESAS DE CAPITAL

il a - DESPESA
Art 4°,§ 2°, inciso 11 da LRF
Consolidado

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

1.487.286.30
2.141.907,33
365.000,00
728.500.,00
764.925.00
803.171.25

144,01

17.04
199,59
105,00
105,00

Nota:

oy [nvestimentos

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagdo %

2019

1.309.373.3

1.959.266.17
170.000.00
593.500,00
623.175,00
654.333.75

149,63

8.68
349,12
105,00
105,00

Nota:

Inver¢des Financeiras

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2019
2020
2021
2022
Y 2023
2024

0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00

Nota:

Amortiza¢do da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variagao %

2019
2020
2021
2022
2023
2024

177.912,93
182.641,16
195.000.00
135.000,00
141.750,00
148.837,50

102.66
106,77

69.23
105.00
105,00

Nota:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
I a - DESPESA
Art 4%, § 2° inciso Il da LRF

Consolidado

RESERVA DE CONTINGENCIA

Metas Anuais

Valor Nominal - R$

Variacao %

2019
2020

o
|88}

(SO SO SO I (o ]
(=}
(35 2N SO I 89 ]

0,00

0,00
90.000.00
145.000,00
152.250,00
159.862,50

0,00
0.00
161,11
105,00
105,00

Nota:

Fvandro Epifanio de &

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia
LEI DE DIRETRIZES ()RCAMENT/\RIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
Il - RESULTADO PRIMARIO
Art 4%, § 2°, inciso I da LRF

2022
Consolidado o
. . s ARRECADADA ORCADA PREVISAO
BEFELCIFICACAL 2019 2020 2021 2022 2023 2024
RECEITAS CORRENTES (1) 18.188.301.30 20.736.863.89 19.700.000,00 25.250.000.00 26.512.500,00 27.838.125.00
: Recetta Tributaria 1.363.850.20 1.575.355.21 2.271.290.00 1.945.000.00 2.042.250.00 214436251
Receita de Contribuigoes 44.449.79 64.870.42 70.600.00 75.000.00 78.750,00 82.687.50
Recenta Patmmonial 30.256.47 7.694 45 14.210.00 29.000.00 30 450.00 31.972.49
Aplicagoes Financeiras (11) 30.256.47 7.694 45 14.210.00 29.000.00 30 430,00 31.972.49
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 31.274.07 158.168.14 20.700.00 30.000.00 52.500,00 55.125.00
Transleréncias Correntes 1664241199 18698 47526 17.323.200.00 23.131.000,00 24.308 530.00 25.523.977.50
Demars Receitas Correntes 76.118.78 23230041 0.00 0.00 0.00 (.00
Outras Receitas Financeiras (117) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 76.118.78 232.300.41 0,00 0.00 0,00 0,00
RECETTAS FISCAIS CORRENTES (V) = (I-1-111) 18 158104 83 20729169 .44 19.685.790.00 25.221.000.00 26.482 050.00 27.806.152.51
RECEITAS DE CAPITAL (V) 379.994 .29 1.768 084 34 0.00 0.00 0.00 0.00
. Operacoes de Crédito (VD (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagdo de empréstimos (VI 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
\lienagao de Ativos (VI 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Itansieréncias de Capital 379.994.29 1.768.084 34 0.00 0.00 0,00 0.00
Outras Recertas de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Ree Fiscais de Capital (IX) = (V-VI-VII-VII] 379.994.29 1.768.084 34 0.00 0,00 0,00 0.00
| RECEITA PRIMARIA TOTAL (XI) = (IV + IX) 18.538.099,12 22.497.253,78 19.685.790,00 25.221.000,00 26.482.050,00 27.806.152.51

DUSPIESAS CORRENTES (X1
Pessoal ¢ Encargos Socials
Hiros ¢ Incargos da Divida (XI1IT)
Outras Despesas Correntes
I DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XTV) = (X1 - XTII)
I DESPESAS DE CAPITAL (XV)
Investimentos
lnvergoes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XVI)
DESPESAS FISCAIS CAPITAL (XVI = (XV - XVI)
RESERVA DE CONTINGENCIA (X VI

17.288.159,19
10434 51488

9.202.11
6.844.442.20
17278 957.08

1.487.286,30
1.309.373.37
0.00
177.912,93
1.309.373.3

0.00

19143 858.84
11839.163.42
14721990
7.157.475.52
18.996 638,94
2.141907.33
1.959.266.17
0.00
182.641.16
1.959.266.17

0.00

19.225.000,00
11.747.850.00
15.000,00
7.462.150.00
19.210.000.00

365.000.00
170.000.00

0.00
195.000.00
170 000,00

90 000.00

24.376.500.00
13.372.000.00
23.000.,00
10.979.500.00
24.351.500.00
728 500,00
593.500.,00
0.00
135.000.00
593.300.00

145.000.00

25.595.325,00
14.040.600,00
26.250.00
11.528.475.00
25569 075.00
764.925,00
623.175.00
0.00

141 750,00
623.175,00

152.250.00

26.875.091.25
14.742.630.00
27.562.50
12,104 898,73
26.847.528.75
803.171.25
654.333.75
0.00
148.837.50
634.333.75

1539.862.50

[ DESPESAS NAO-FINANCEIRAS ( XIX )= (XIV
FXVIT+ XVI)

18.588.330.,45

20.955.905,11

19.470.000,00

25.090.000,00

26.344.500,00

27.661.725,00

| DESPESA TOTAL

18.775.445,49 21.285.766,17 19.680.000,00 25.250.000,00 26.512.500,00 27.838.125,00
AHSULTADO PRIMARIO (XX) = (XI -IXI.\') -50.231,33 1.541.348,67 215.790,00 131.000,00 137.550,00 144.427.51
-29.176,97 1.401.823,22 215.000,00 135.000,00 141.750,00 148.837.50

CHESULTADO NOMINAL - ACIMA A LINHA
[ (NX 1= XTI /

TONTTE Sistema Elotech Gestao Publica, Uniddde Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO. emitido em 22/5et/2021 as 10h e Som
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS
IV - RESULTADO NOMINAL
Art 4°, § 2°, inciso 11 da LRF

2022
Consolidado R$1.00
ARRLECADADA ORCADA PREVISAQ
ESPE(“]]"I(‘/\C/-\O 2019 2020 2021 2022 2023 2024

| b ¢ d ¢ i g |
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 605.474 82 422.833.6¢ 249.759.53] 120.000.00 60.000.00 30.000.00
IHEDUCOES (1D 0.00 791 857,66 249.759 53 120.000.00 60 000,00, 30.000.00
Ativo Disponivel 900 374 .59 1.883.722,03 845 904 .69 620.000.00 560 .000.00 330.000.00
[laveres Frnancetros 976.04 941 45 0.0( 0.00 0.00 (.00
(-) Restos a Pagar Processados 1.092.805.84 1.092.805.84 396.145.1¢ 500 00000 300 000.00 300.000.00
Receita de Privatizagoes (1V) 0,00 0.0( 0.0( 0.00 0,00 0.00
Pussivos Reconhecidos (V) 0,00 0.0( 0.0 0.00 0.00 0.00
| DIVIDA FISCAL LIQUIDA (HIH+1V - V) 605.474 82 -369.024 0( 0.0( 0.00 0.00 0.00

RESTLT N N (b-a*) (c-b) (d-¢) (d- ¢) (- ¢ (g- D
HESUEEAOENOMINL 483 863.21 -974 498 .82 369.024.00 0.00 0.00 0.00

Notas

Retere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exerciciode 2018 (R$ 121.611.01)

[io Crespo 22 de setembro de 2021

Evandro Epifanio de F

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

V - Montante da Divida Piablica

Art 4°, § 2°, inciso IT da LRF

utras Dividas
DEDUCOES (TT)

\tivo Disponivel

2022

Consolidado R$1.00

ESPEC 'lI-'l(_‘A(“/\() 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 142.700.26 605.474.82 422.833.66 249.759.53 120.000.00 60.000.,00 30.000,00
Divida Mobiliaria 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
142.700.26 605474 82 422.833.66 24975953 120.000.00 60 00000 30 000,60
21.088.65 0.00 791 857.66 24975953 120.000.00 60.000.,00 30.000.00
85034418 900 374,59 1.883.722.05 845.904.69 620 000,00 3560 000,00 530.000.00
Haveres Financeiros 0.00 976.04 941 45 0,00 0.00 0.00! 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 829.255,53 1.092 805 84 1.092 805 84 596 14516 3500 000,00 S00.000.00; S00 00000
121.611.61 603547482 -369.024 .00 0,00 0,00 0.00 0.00

DL (D = (- 1)

¢ Crespo 22 de setembro de 2021

{omentarios

Fvandro Epitanigfjde Faria

Prefeit
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Istado de Ronddnia

LEIDE DIRIFTRIZ

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

Consolidado

2022

ORCAMENTARIAS

X S 100
il RS 1. -
B —— 2022 2023 2024
PSPECIFICAGAO = o - . - o
alor alor N v alor Valor R Valor ator
R % PIB [YoRCL N 3 Y PIB |%0RCL 5 . % PIB %R
Corrente Constante Corrente Constunte Corrente Constante o
) Total 25 2350.000,00| 20,512 50000 0.04¢ 128.17] 20.512.500.00] 29.370.547.50)] 0.043 105,00 27 838.125.00] 32330 H10.09 0044 103 0
Lovertas Primanas (D) 23.221.000.00 26 482 050,00/ 0,040 12807 20.482.050.00 2933081499 0044 HO4N8! 27.800.132.51 23,792.378.29] 0044 188
citas Promarsas Correntes 25221 000,00 20 482 030,00 (.05 12803 20482 030 00 29336 814,99 004 104,88 32497 05044 0.04 104 88
Prnpestos Fasas ¢ Contribuigoes de Mellioni 1945 000.00 2042 250,001 .00 V.87 250.00 2202 04,55 0.00f R.09] 2500 11647 0.0 500
i Ous 75.000,00) T8 750,00) 0.00) 038! 0,00} 87.239.25| 0.00] 031 82 68750 V6 630,88 0.00 il
Transterencias Correntes 23.151.000.00 24308 330,00 oo 11782 24,308 550,00 26,929 011,69 0.04 96.27 25.523.977.50 29,829 X72.50] 0.04 06,27
Deas Recertas Princinas Correntes 30.000.00) 52 500,00 0,00} 025 52.500.00 38 159.50) 0,00} 021 5512500 O 42459 060 01
cras Prmanas de Capital 0.00 0.00) 0.00 .00 0.0 0.00 0.00) 000 0.00 000! 0.00 000
nesa Lotal 1.060.00) 20.512.300.00 0.04¢ 128.17 20.512.500.00] 29.370.547.50) G045 10560 27.838.125.00 325341069 0.044 10300
L 230900000 200344 500,00 0045 26,344 500,01 29 18443710 0044 10433 27661 725.00 32 328 23801 G043 104 33
hespaesa Prindvias (1)
Voas Primaris Correntes 24351 500,00 25.309.075.00 0.04 25509 075,00 28.325.421.29 004 10120 2084752875 3370 700,85 (RIS T
o L icnrnos Sociis 13372 000,60 14 040,600,000 002 14040.600.60, 13554.170.08) 0.02f 3301 14 742 630,00 17.229.711.68] [LXERS S0l
< Dospesis Conentes 10.979.500.00 11,528 473,00 0.02) 11528 475.00 12,771 244,61 0.02) 15,60 1210489 14,146 993,17 002 1500
v Primanas de Capital 10,00 125,00 .00} 378 773 425.00] 839.015.82] 0.00| 07 R14.196.25 Y3 35100 0,40 154
o de Restos a Pagar de Despesas 0.00 000 0,00, 0,00 0.0 0.00 .00 0,00, 0.00 0.00 0,00 0
TIETERIN
| \ 3 37 55 37 3300 323778 3 275 W8 79243 0006
altado Peimario (D = (1-11) F31.000.00} 137.350.00) 0.000 0.00] | .00, 152 89 0.000] 0.3 14442751 168 7924 1000} 4
aros Fucareos ¢ Varagoes Monetarias Alivos 20.006,00! 30 430,001 000 0,15 20 A430.00) 33.732.51 0,00/ 012 397249 37 106,235 0,00 0, (3
1%
don bncarios ¢ Vanagoes Monetaras 25.000,00 26.250.00) 000 0,13 26,250 00 2907975 0.00 040 27.562.50 0.00 nin
sivos (V)
Rosnbide Nemmal - (V) = (I + (V- V) 135,000 00 141.750.00 0,00 0,09 141 750,00 187.030,05 0.00 0,50 14883750 173.946.39 “won 050
s % 9 0 ) A 35.00
yivida Piiblica Consolidada 120.000.00 126000000 0,000} 0.6l H0.000,00 0046800 0000} 024 0.000,00) 500100 0.00¢ Ol
' . ) o 0.0
Dida Consolidada Liquida 0.00f 000 0000 0.0 0.00 0.00 o000 .00 0,00/ 0.00 0,000 o
Receris Primarias adv, PPP (VI 0.00 000f 0000 0.0 0.00 ool 0000 0.00 0.00 0.00] 0,000 0o
Dicapesas Primanas geradas PPP (VI 0.00] 0.00) .00 04K 0,00/ O 0000} O.00) 0.00] 0.00] 0000 00
mpacto do saldo PPP (IX) — (VII-VIID 0,00 000 0000 0,00, 000 000 0000) 0,001 0.00) 0.00) 0,000 000
FON L Sistema Floteeh Gestao Pablica. Unidade Responsayel PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO. emitido em 22/5et/2021 as 1 Hh ¢ 04m
na
Ccalonlo das metas acima descritas foi realizado considerando-se 0 seguinte cenario macroeconomico:
VARIAVEIS 2022 2024
1 real ( crescimento %o anual) 7.64 7.58 7:33
U real deyuro implicito sobre a divida do Governo (média %o anual) 5.89 7.39 7:39
Combio (RS USS - Final do Ano) 538
Vo media (Yo anual) projetada com base em indices oficiais de inflagao 5.50

Yoo do PIB do Estado - RS milhares

Ietodotowra de Caleulo dos Valores Constantes :

2022 2023

72021

1.0500

1.1078

11687

59.539.408.512.00

63.904.051.918.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Fstado de Rondonia
LEI DE DIRETRIZES ORCAMEN' ARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2022
Consolidado

i1 Demonstrativo 1 (ERF. artdo. § 20. inciso 1) R% 1.00

for Constanie
olunas identificam os valores constantes que equivalem aos valores correntes abstraidos da variagio do poder aquisitivo da moeda. ou seja. expurgando os indices

v ou deflagao aplicados no caleulo do valor corrente. trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior a0 ano de referéncia da LDO

o do Vador Constante = Conforme orientagao do Manual do STN - 6°Ldigao. pag. 54

para Deflagao:
Ctana de Inflagao de 20X1/ 100)}

fculo do Valor constante:
rcortente < Indice para Deflagao

ara Deflagao

Faxa de Inflagao de 20X2 /7 100)} x 11+ (Taxa de Inflagio de 20X2 /7 100)]

ilo do Valor Constante:
i Corrente / Indice para Deflagio
N
para Deflagao:
Pasa de Inflacao de 20X 1/ 100)} x ¢1 4 (Taxa de Inflagio de 20X2/ 100)} x {1+ (Taxa de Inflagio de 20X3/ 100)]
feuto do Vator Constante

Corrente - Indice para Deflagao

22 de setembro de 2021

Lvandro Epitalfh de Faria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Estado de Rondonia

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMYF = Demonstrativo 2 (LRE, art4o. § 20, inciso 1)

ESPECIFICACAO

I Metas
Previstas
2020
(a)

%Rcculln Total

1l<cucllus Pamarias (1)

Despesa Total

|Despesas Primarias (11

11\’ csultado Primario (1T = (1-1T)
i Resultado Nominal

| Divida Pablica Consohidada

| » < .
[Divida Pablica Consolidada Liquida

18.680.000.00
18.680.000.00
14.460 600.00

14.250.000.,00
4.430.000.00

=974 498 82

422 833,66
-369.024 .00

FON TE Sistena Elotech Gestao Pablica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO, emitido em 22/set/2021 as | lhe!7m

Nota:

PIB Istadual Previsto ¢ Reahizado para 2020

 ESPECIFICACAO

Previsio do PIB Estadual

2020

Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 202

Rio Crespo 22 de setembro de 2021

Fvandro Epitantd

Prefeito

2022

Consolidado

I Metas
Realizadas

%RCL| 22

103.26| 22.504.94823
03.26] 2250494823
79.93| 21 285766.17
T8TT1 2095590511
ouq9|  1549.043.12
539 2974 498 82

234 (0547482
-2.04 -369.024.00

CvalorR |
48.493.721.171,00
48.493.721.171.00

__RS100

Variacao (I1-1)

S L —

_\'alor j%
(¢)=(b-a) (¢/a) x

3824 94823
3.824 94823
6.825.766,17
6.705 905,11
-2.880 956 88
0.00
182.641.16
0.00

22/09/2021 Pagina: 24

100

20.48
20.48
47.20

47006
-65.03|
.00
4319

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Fstado de Rondonia
LEI'DE DIRETRIZES ()R(‘AMEN'I‘/\RIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2022
Consolidado
AMF = Demonstrativo 4 (LRF_ art4o. § 20, inciso 1) RS 1.00
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 ", 2019 v _— "
| PATRIMONIO/CAPITAL 792945726 29.57 792945726 3374 792045726| 3265
RIISERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ACUMULADO 18.887290.89] 7043 571765.00) 6626 16.355.924.98) 6735
| roran_ 26.816.748,15 100,00 23.501.222.26 | 100,00 24.285.382,24] 100.00
REGIME PREVIDENCIARIO
1 PATRIMONIO LIQUIDO %
[ g
[ 0.00 0.00 0.00
| TOTAL (.00 0.00 0.00

FON T Sistema Elotech Gestao Piblica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE: RiO CRESPO, emitido em 22/s¢t/2021 as Hh e 18m

Rio Crespo 22 de setembro de 2021

Lvandro Epilanio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia
LEI DE DlRIi:l“RIZES ()RCAI\'IENT;\RIAS )
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO VI- RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2022

Consolidado

R$1.00

ESPECIFICACAO

ARRECADADA

ORCADA

PREVISAQ

-

2019

2020

2021

(o]

022

2023

2024 i

RECEITAS CORRENTES (1)

18.188.361.30

20.736.803.89

19.700.000,00

25.250.000,00
19

26.512.500,00

27.838.125.00

Impostos. Taxas ¢ Contribuigdes de Melhoria 1.363 850,20 1.575.355.21 2.271.290,00 45.000,00 2.042.250,00 2. 144.362.51
Recetta de Contribuigoes 44 449.79 64.870.42 70 600.00 75.000.00 78 750.00 82.687.50
Receita Patrimonial 3025647 7.694 .45 14.210.00 29.000.00 30.450.00 31.972.49
Aplicagoes Financerras (11) 30.250.47 7.694 .45 14.210.00 29.000.,00 3045000 31.972.49
Outras Recertas Patrimonials 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receita de Servigos 3127407 158.168.14 20.700.00 50.000.00 52 500.00 55.125 un}
Lransterencias Correntes 16.042.411,99 18.698.475.26 17.323.200,00 23.1531.000,00 24.308.550.00 25.523.977.50
Demais Recettas Correntes 76.118.78 23230041 0.00 0,00 0.00 (,00
Outras Receitas Financewas (111) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Receitas Correntes Restantes 76.118.78 232.300.41 0.00 0,00 0.00 0.00
RECENTAS FISCAIS CORRENTES (1V) = (1-11-111) 18.138.104.83 20.729.169 44 19.685.790.00 25.221.000.00 26.482.050.00 27.8006.152.51 :
RICETEAS DE CAPITAL (V) 379.994 .29 1.768.084 34 0,00 0.00 0.00 0.001
Operacoes de Crédito (V1) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 uni
—_Amortizagio de empréstimos (Vi) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i
Alienagdo de Ativos (VI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Transteréneias de Capital 379 99429 1 768.084 .34 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Recertas de Caprial 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recentas Pomarias de Capital (IX) = (V-VI-VII-VII) 379.994.29 1.768 084 34 0.00 0.00 0.00 (.00
jrm.( Ay \_!’RIM.»'\RI..\ TOTAL (X1) = (IV + 1X) 18.538.099,12 22.497.253,78 19.685.790,00 25.221.000,00 26.482.050,00 27.806.152,51
(1+V) 18.568.355,59 22.504.948,23 19.700.000,00 25.250.000,00 26.512.500,00 27.838.125.00

RLCEITA TOTAL

DESPESAS CORRENTES (X11)
essoal e Encargos Sociats
208 da Divida (X1
Outras Despesas Correntes
LDESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X1V) = (XTI
- X1
DESPESAS DE CAPITAL (XV)

Invesumentos

Iuras ¢ Fnee

v ersoes Financerras
Aimortizagcdo da Divida (XVI)
DESPESAS FISCALS CAPITAL (XVID = (XV - XVI)
121 SERVA DE CONTINGENCIA (XVIIT)

17.288.159.19
10.434.514 88

920211
6.844.442 20
17.278.957.08

1.487.286.30
1.309.373.37
0.00
17791293
1.309.373.37

19.143.858.84
11.839.163.42
147.219.90
715747552
18.996.638.94

2.141.907.33
1.959.266.17
0.00
182.641.16
1.959.266.17

19.225.000.00
11.747 850.00

15 000,60
7.462.150.00
19.210.000.00

365.000.00
170.000,00

0,00
195 000.00
170.000,00

24 376.500.00
13 .372.000.00

25.000.00
10 979.500.00
24 351.500.00

728.500.00
593.500.00

0.00
135.000.00
593.300.00

25.595.325.00
14.040 600,00

26.250.00
11.528.475.00
25.569.075,00

764.925.00
623 175,00

0.00
141.750,00
623.175,00

2687509125
14.742.630.00

27.562.50
12.104.898.75
26.847.528.75

803.171.25
634.333.75

0,00 0.00 90.000,00 143.000.00 152.250,00 139.862 .50
DESPESA  PRIMARIA TOTAL (XIX ) = (XIV + 18.588.330,45 | 2093590501  19.470.000,00 |  25.090.000,00 |  26.344.500,00 |  27.661.725,00
I XVH + XVHI)
T SPESA TOTAL 18.775.445.49 21.285.766.17 19.680.000,00 23.250.000,00 | 26.512.500,00 27.838.125,00
LESULTADO PRIMARIO (XX) = (XI - XIX) -50.231,33 1.541.348,67 215.790,00 131.000,00 137.550,00 144.427,51
RESULTADO NOMINAL - ACIMA DA LINHA -29.176,97 1.401.823,22 215.000,00 135.000,00 141.750,00 148.837,50
(NN H - XITHD
ARRECADADA ORCADA PREVISAO
Divida Consolidada 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 605 47482 422833 66 249.739.53 120 000.00 60.000.00 30.000.00
WDUCOES (1D .00 791.857.66 249.759.53 120.000.00 60.000.00 30.000.00
Stvo Disponivel 900.374 3¢ 1.883.722.05 845.904.69 620.000.00 360.000,00 530.000,00
ITaveres Financeiros 976.04 941 45 0.00 0.00 0.00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 1.092 80584 1 092 805.84 596.145.16 S500.000.00 500 000,00 500 000.00
Recena de Privatizagoes (V) 0.0( 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
avos Reconthecidos (V) 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
605474 82 =369 024.00 0,00 0.00 0.00 0.00 |
RESULTADO NOMINAI ” 483 s(u?\_z\t -974 4~;.\',32! 369.024.00 0.00 0.00 0.00 |

Refere-se ao valor previsto da Divida Con

FONTE Sistenmia Elotech Gestdo Publica, Unidade R

lidada Liquida do excercicio de 2018

Evandro Epiy de Faria

Prefeit

(R$ 121.611.61)

onsavel PREFEITUR A MUNICIPAL DE RIO CRESPO. emitido em 22/set/2021 as 12h e 06m
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia
LEI DE DIRETRIZES (')R(,“AMENT,Z\R{AS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAC.&() DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAC.&O DE ATIVOS

2022
Consolidado
AMI = Demonstrativo 5 (LRF, art 4o, § 20. inciso {11) RS 1.00
T » : 202 2019 2018
RECEITAS REALIZADAS i o P
RECEITA DE CAPITAL - /\[,lliN/\C;\() DE ATIVOS (1) 7.694.45 30.256.47 0.00
Ahenagdo de Bens Movels 0.00 0.00 0.00
Alienagao de Bens Imovers 0.00 0.00 0.00
Alienagio de Bens Intangivers 0.00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Iinanceiras 7.694 45 30.250.47 0.00
Total 7.694.45 30.256.47 0.00
[ ; o ) 2020 2019 2018
‘ DESPESAS EXECUTADAS (d) () ()
=
| API ACACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 1.265.136.28 1.200.367.74 845.377,72
1 DESPESAS DE CAPITAL 1.265.136.28 1.200.367.74 845.377.72
I Investimentos 1.082.495,12 1.022.454 81 749.220.,63
| Inversoes Financeiras 0.00 0.00 0.00
‘I Amortizagdo da Divida 182.641.16 177.912.93 96.157.09
| DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0.00 0.00 0.0
| Regime Geral de Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00
| Regime Proprio dos Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00
'l Total 1.265.136,28 1.200.367,74 845.377,72
- \ , - 2020 2019 2018 .
! SALDO FINANCEIRO ’ v ,
l“" (2) = ((la-11d)+ HTh) [ (h) = ((Ib-Tle)+ 1) (1) = (¢ - 110
% VALOR (1) -3.272930.82 -2.015.488.99 -845.377.72

FON TE Sistema Elotech Gestio Publica, Umdade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO, enutido em 22/set/2021 as | thelom

Rio Crespo 22 de setembro de 202

Evandro Epifa ¢ Faria

Prefeit
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Lstado de Rondonia
LEI DE DIRETRIZES ()R(_'Al\'1ENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2022

Consolidado

AMI = Demonstrativo 8 (LRE_ art.4o. § 20. inciso V) R$ 1.00

EVENTO Valor Previsto para 2022

o ==

| SEM MOVIMENTO I

FON T Sistema Elotech Gestio Pablica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO, emitido em 22/5¢V/2021 as | thellm

Rio Crespo 22 de setembro de 2021

5 RO, —
Evandro Epifanigffle FFaria

Prefeit
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia

Demonstrativo dos Projetos em Andawmento

Projeto b . Unid. Medid Previsio Execucao Saldo a Executar
T SCHiCA nid. Medida - - -

Atividade eserican £ Qtde. I Valor Qtde. l Valor Qtde. I Valor
0 0.00 Q0 0.00 () 0.00

4] 0.00 0 0.00 0 0.00

{} 0).00) 0 0.00 0 0.00

0 (.00 0 0.00 0 0.00

Total: {] 0,00 0 0,00 0 0,00

SEM \4()VM[N(%
Evandro Epifffo de Faria
PreffMo

Pagina: 32
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
- D 1 1

Orgio: 01 CAMARA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Unidade: 001 CAMARA LEGISLATIVA MUNICIPAL

Fungio: 01 Legislativa
Sub-Fun¢io: 031 Agdo Legislativa
Programa: 0001 MANUTENGAO DA ATUACAO LEGISLATIVA

Objetivo : Prover a CAmara Municipal de meios para a sua atuagdo legislativa. Legislar de forma idonea, respeitando a
legislagdo vigente e fiscalizar os atos da administragdo municipal de forma a contribuir para com o
desenvolvimento do municipio.

Gerente : JOALDO GOMES DE CARVALHO CPF:564.099.312-04

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : O LEGISLATIVO RIO CRESPENSE ESTA EM CONS_ONANC[A COM OS PRECEITOS DA LEGISLAGAO,
ESTRUTURADO DE FORMA A ATENDER A POPULACAO PRIORITARIAMENTE E A PAR DAS ACOES DO
GOVERNO MUNICIPAL. -

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

s
2001 MANUTENCAO E EQUIPAMENTO DA Percentual 100 1 1.265.000,00 35.000,00
CAMARA MUNICIPAL
Total : 1.300.000,00
Descrigio: MANUTENCAO E EQUIPAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Total Orgao : 1.300.000,00
Orgio: 02 GOVERNO MUNICIPAL
Unidade: 001 GABINETE DO PREFEITO
Fungiio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢io: 122 Administragdo Geral
Programa : 0004 APOIO ADMINISTRATIVO AO GABINETE DO PREFEITO
Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestdo de seus programas finalisticos.
Gerente : Isabel Epifanio de Faria CPF:389.662.982-49
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Atender as Secretarias e Departamentos Municipais na execugdo de suas atividades administrativas, necessarias a dar
. suporte a implantagdo dos projetos e programas.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

anutencab as Atividades do Gabinete do 1 1.405.000,00 115.000,00
Prefeito X \
o \\ Total : 1.420.000,00
Descri¢dio:  Manutengdo das Atividades do Gabinete do Prefeito \\
Produto : Apoio Administrativo ‘\\
\ Total Orgio : 1.420.000,00

22/09/2021 Pagina: 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
LDO -

Orgio: 03 SECRETARIA MUN. DE GESTAO PUBLICA E PLANEJAMENTO - SEMGE
Unidade: 001 ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO GERAL

Fungdo: 04 Administragio

Sub-Fungiio: 122 Administragdo Geral

Programa : 0005 APOIO ADMINISTRATIVO E PLANEJAMENTO GERAL

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagio e gestdo de seus programas finalisticos.
Gerente : ELIZA CAROLINE CAMPOS DE SOUZA CPF:030.314.602-86

Publico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : Atender as Secretarias e Departamentos Municipais na execugdo de suas atividades administrativas, necessarias a dar
suporte a implanta¢do dos projetos e programas.
Natureza Inicio Previsto ) Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

poio Administrativo da S AN Percentual 1.665.000,00 10.000,00

Total : 1.675.000,00
Descri¢io:  Apoio Administrativo da SEMAPLAN

Produto: Apoio Administrativo
Orgio: 03 SECRETARIA MUN. DE GESTAO PUBLICA E PLANEJAMENTO - SEMGE
Unidade: 001 ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO GERAL

Fungdo: 28 Encargos Especiais
Sub-Fung¢io: 846 Outros Encargos Especiais
Programa : 0000 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

Objetivo : Atender despesas com precatorios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP e INSS; atender
despesas com sentengas e acordos judiciais; atender despesas de exercicios anteriores; proceder a
devolugdo/restitui¢do de recursos recebidos da Unido, Estado e outras entidades ndo governamentais; efetuar
a restitui¢do da devolug@o de receita arrecadada em exercicios anteriores.

Gerente : Marcos Vinicius Fernandes Silva CPF:009.680.362-28

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Diminui¢do gradativa do valor da divida contratada e seus respectivos encargos, especialmente aqueles relativos ao
parcelamento de débitos previdenciarios e com outros, e dividas contraidas devido a sua condi¢do de empregador e pelo
inadimplemento do pagamento.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

Percentual 100 1 120.000,00 . 0,00

901 Cumprimento de Sentengas Judiciais
» Total : 120.000,00
Descri¢io:  Cumprimento de Sentengas Judiciais

d

duo .

22/09/2021 Pagina: 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

905 Servigo da Divida Interna (Juros e Percentual 100 1 25.000,00 135.000,00

Amortizagdes) Total : 160.000,00

Descrigio:  Servico da Divida Interna (Juros e Amortizagdes)

Produto

906 Restitui¢des oriundas de Contratos e ‘ ; 100 1 55.000,00 0,00

Convénios Total : 55.000,00

Descrigio:  Restituigdo dos saldos de Convénios

Produto : Outros Produtos

907 Despesas de Exercicios Anteriores - Percentual 100 1 - i 40.00,00 0,00 .
L ' Total : 40.000,00
Descri¢io:  Despesa de Exercicios Anteriores - Reconhecidas
Produto: Apoio Administrativo
Total Orgio : 2.050.000,00

Orgio: 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEMOF
Unidade: 001 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Fungdo: 04 Administragdo
Sub-Fungio: 123 Administragdo Financeira
Programa : 0006 APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO GERAL

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos.
Gerente : ELIZA CAROLINE CAMPOS DE SOUZA CPF:030.314.602-86
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Atender as Secretarias e Departamentos Municipais na execugdo de suas atividades administrativas, necessérias a dar
suporte a implantag¢do dos projetos e programas. .
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

Apoio Administrativo da S

“Percentual 100 710.000,00 15.000,00
Total : 725.000,00
Descrigio:  Apoio Administartivo da SEMFIN
Produto: Apoio Administrativo
Total Orgio : 725.000,00

Orgio: 05 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS - SEMSU
Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Fungio: 04 Administragdo
Sub-Fun¢io: 122 Administragdo Geral
Programa : 0050 GESTAO DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos.

Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53

22/09/2021 Pagina: 3



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

’

LDO - META PRIORIDADES PARA OE ICIOF EIR
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Viabilizar os servigos publicos essenciais a Populagdo.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

L A 1
2060 Manuteng@o e Apoio Administrativo as Percentual 100 1 577.000,00 3.000,00
Atividades da SEMSU

hiies

Total : 580.000,00
Descri¢do:  Manutengdo e Apoio Administrativo as Atividades da SEMSU

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS - SEMSU
Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Fung¢io: 451 Infra-Estrutura Urbana )
Programa : 0051 PROGRAMA DE MELHORAMENTO DA INFRAESTRUTURA URBANA

Objetivo : Ofertar infraestrutura fisica de competéncia governamental a toda populagio, tais como:

Executar servigos de drenagem, pavimentagio, revitalizagio e manutengfo de vias urbanas; Limpeza e
Encascalhamento de Vias Urbanas; Manutengdo da Malha Viria Pavimentada; Promover a melhoria da
qualidade dos servigos urbanisticos, com a construgdo e manutengdo de meio-fio, sarjeta, calgadas, muros,
parques e pragas.

Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Necessita-se de regulamentagdo e adequagdo gradativa de toda area loteada. Os servigos de cemitério ndo tem boa

aceitagdo junto a comunidade. A administragio publica, de modo geral, enfrentam problemas com o estado de seus
veiculos e maquinas pesadas.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Quantidade de projetos encaminhados para Captagéo de Unidade 10 16,00
Recursos

1062 Urbanizagdo e Infra-estrutura de Vias Percentual : 1 ‘ 0,0
Urbanas
Total : 300.000,00
Descri¢io:  Obras de infraestrutura na 4rea urbana.
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 05 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS - SEMSU
Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS |
Fungio: 15 Urbanismo
Sub-Fung¢io: 452 Servigos Urbanos
Programa : 0053 CIDADE LIMPA E ILUMINADA
Objetivo : Promover a limpeza piblica urbana e assegurar os servigos de coleta, transporte, tratamento e destinagdo

final dos residuos sélidos; Manutengdo de Vias Publica (Limpeza, Varrigdo, Poda, Pintura de Meio Fio e
Outros); Expandir e manter pontos de iluminagéo ptblica no Municipio.
Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53

22/09/2021 Pagina: 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A iluminagdo publica de toda a area urbana do municipio precisa de constantes manutengdes.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

5.000,00

2061 Manutengio de Pragas, Jardins, Calgadas e 100
HosFublipes Total : 40.000,00

Descri¢io:  Manutengdo de Pragas, Jardins, Calgadas e Vias Publicas
Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS - SEMSU
Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Fungio: 15 Urbanismo
Sub-Fun¢io: 752 Energia Elétrica
Programa : 0053 CIDADE LIMPA E ILUMINADA
Objetivo : Promover a limpeza piblica urbana e assegurar os servigos de coleta, transporte, tratamento e destinagdo

final dos residuos solidos; Manutengdo de Vias Publica (Limpeza, Varrigdo, Poda, Pintura de Meio Fio e
Outros); Expandir ¢ manter pontos de iluminagéo ptiblica no Municipio.

Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A iluminagao publica de toda a area urbana do municipio precisa de constantes manutengdes.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2062 Manutengdo da Rede de Iluminagdo Publica © Percentual '. i 300.000,00 0,00

Total : 300.000,00

Descrigdo:  Manutengdo dos servigos de Iluminago Publica

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA MUN. DE SERVICOS URBANOS - SEMSU

Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Fungdo: 17 Saneamento
Sub-Fungio: 512 Saneamento Basico Urbano
Programa : 0059 PROGRAMA DE APOIO AO SANEAMENTO BASICO

Objetivo : Despesa com consércio para Saneamento Bésico do Municipio
Gerente : ANTONIO CARLOS MARTINS CPF:589.392.022-87

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Formalizar projetos para impalantagéo de saneamento bésico: lixo e esgotos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

,

LDO - METAS E PRIORIDA P ERCI

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

2069 Participagdo no Consorcio Intermunicipal de ~ Percentual 1 1 60.000,00 0,00
Saneamento - CISAN Total : 60.000,00
Descrig¢iio:  Participagdo no Consorcio Intermunicipal de Saneamento - CISAN
Produto: Apoio Administrativo

Total Orgio : 1.280.000,00

Orgio: 06 SECRETARIA MUN.DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - SEAMA
Unidade: 001 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Fungio: 20 Agricultura
Sub-Fung¢io: 122 Administragdo Geral
Programa : 0040 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA PRODUCAO ANIMAL E VEGETAL

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestdo de seus programas finalisticos.

Programa de apoio as agdes da politica da produgdo animal e vegetal no municipio, objetivando
Proporcionar aumento da produtividade de culturas agricolas da regido e conseqiientemente fixagao do
homem no campo.

Gerente : EDER DA SILVA CPF:713.164.002-63
Piiblico Alvo : Pequeno Produtor Rural
Justificativa : Os produtores do Municipio se caracterizam pela monocultura e pequena criagdo de gado de leite. A administragio

municipal, dentro das possibilidades financeiras, procura auxiliar na construgdo de estruturas fisicas, sendo
principalmente voltada a realizagdo de servigos de mecanizagdo e terraplanagem, cascalhamento e readequagdo de

estradas.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

o :’é% i L
2070 Gestdo das Politicas Publicas, Agropecuéria e Percentual 100 1 375.000,00 5.000,00
Ambiental

Total : 380.000,00
Descri¢dio:  Gestdo das Politicas Publicas Agropecuaria e Ambiental
Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 06 SECRETARIA MUN. DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - SEAMA
Unidade: 001 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Fungiio: 20 Agricultura
Sub-Fungio: 606 Extensdo Rural .
Programa : 0040 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA PRODUCAO ANIMAL E VEGETAL

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos.

Programa de apoio as agdes da politica da produgdo animal e vegetal no municipio, objetivando
Proporcionar aumento da produtividade de culturas agricolas da regido e conseqiientemente fixagao do
homem no campo.

Gerente : EDER DA SILVA CPF:713.164.002-63
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO -M PRI DES P R
Piiblico Alvo : Pequeno Produtor Rural
Justificativa : Os produtores do Municipio se caracterizam pela monocultura e pequena criagéo de gado de leite. A administragio

municipal, dentro das possibilidades financeiras, procura auxiliar na construgdo de estruturas fisicas, sendo
principalmente voltada a realizagdo de servigos de mecanizagdo e terraplanagem, cascalhamento e readequagdo de

estradas.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2071 Aces Fomento ao Setor Agropecuario Percentual 100 1 360.000,00 0,00
Total : 360.000,00
Descri¢io:  Agdes de Fomento ao Setor Agropecudrio
Produto : Outros Produtos
Total Orgio : 740.000,00

Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade: 001 MDE - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO B

Funcio: 12 Educagio

Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental

Programa : 0020 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS EM EDUCACAO

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagdo e gestio de seus programas finalisticos.

Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

2030 Gestao das Politicas Pablicas de Educagio ;rcen;ua ‘ A ‘ ; 10 1 2.145.000,00 5.000,00

(MDE)
Total : 2.150.000,00

Descrigio:  Gestdo das Politicas Publicas de Educagdo (MDE)

Produto : Apoio Administrativo

Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED ’
Unidade: 001 MDE - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO B {

Fungio: 12 Educagio
Sub-Fung¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0021 REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo : Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino
Fundamental, com melhoria da qualidade, objetivando reduzir o indice de repeténcia e evasio escolar.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

.

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
Piiblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

lOiOCostrucao: Amp |a¢5 eRe oa de "~ Metros Qua 1 1 0,00 g
Unidades de Ensino
PiaEes Total : 80.000,00

Descri¢do:  Construg@o, Ampliagdo e Reforma de Unidades de Ensino

Produto : Escola Construida/Ampliada ou Reformada
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Unidade: 001 MDE - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO B

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Fung¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa: 0025 ALIMENTACAO ESCOLAR SAUDAVEL

Objetivo : Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentagio escolar a alunos da educagio
basica.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
Publico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentagdo escolar a alunos da educagdo basica.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Refeigdes servidas - Merenda escolar - ensino Pessoas 536 536,00

undamental

2033 Aquisi¢do, Distribui¢do e Qualidade da Pessoas A 500 1 80.000,00 0,00
Merenda Escolar

Total : 80.000,00
Descri¢io:  Aquisigdo, Distribuigdo e Qualidade da Merenda Escolar
Produto: Alunos Atendidos
Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade: 001 MDE - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO B

Fung¢io: 12 Educagio
Sub-Fung¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0026 TRANSPORTE ESTUDANTIL

Objetivo : Garantir o acesso € a permanéncia nos estabelecimentos escolares de todos os estudantes que residem
distante de suas Unidades Escolares, especialmente aqueles residentes da 4rea rural.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15

Publico Alvo : Estudantes do Sistema Publico de Ensino
Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIROQ
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
: Recente
Quantidade de alunos transporte escolar - Estadual Pessoas 234 234,00
Quantidade de alunos transporte escolar - Municipal Pessoas 40 40,00
Ensino Infantil
Quantidade de alunos transporte escolar - Municipal Pessoas 304 304,00
Ensino Fundamental

& 2031 Manuten§éo do Sistema de Trnspone Pessoas A 300 1 1.825.000,00 0,00

Bscalar (MIE) Total : 1.825.000,00

Descrigio:  Manuteng@o do Sistema de Transporte Escolar (MDE)

Produto: Alunos Atendidos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Unidade: 001 MDE - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO B

Fungio: 12 Educagdo

Sub-Fun¢io: 365 Educagdo Infantil

Programa : 0022 VIVA A INFANCIA

Objetivo : Capacitar a crianga de 4 ¢ 5 anos para iniciar o processo pedagogico, proporcionando-lhe a oportunidade de

participar de atividades que promovam o seu desenvolvimento social, fisico e intelectual, buscando
aprimorar a base pedagdgica neste nivel de ensino.

Manutengdo e Funcionamento da Creche e da Pré-escola.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15

Publico Alvo : Alunos do Ensino Infantil do Municipio na faixa etaria de 4 e 5 anos

Justificativa : A Educagéo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Quantidade de Alunos Matriculados Ensino Infantil Pessoas 101 101,00

AR [ Gt L e
2035 Manutengdo das Atividades do Pré-escolar Percentual 120 1 427.000,00 3.000,00
Total : 430.000,00
Descri¢io:  Manutengdo das Atividades da Educagéo Infantil
Produto : Apoio Administrativo

Total Orgio : 4.565.000,00

Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade : 002 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BA

Fungio: 12 Educagao
Sub-Fung¢io: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0021 REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo : Assegurar a igualdade nas condi¢des de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino
Fundamental, com melhoria da qualidade, objetivando reduzir o indice de repeténcia e evasdo escolar.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

-

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

Taxa de evasdo dos alunos do Ensino Fundamental Percentual 25 0,00
Quantidade de Alunos Matriculados no Ensino Pessoas 536 0,00
Fundamental

- s

Quantidade de docentes ensino fundamental Pessoas 41 41,00

2040 FUNDE 60 - Remuneragdo e Valorizagdo Pessoas A 100 1 1.670.000,00 0,00
do Magistério (FUNDAMENTAL
o Magistécio (FU ) Total : 1.670.000,00

Descri¢io:  FUNDEB 60 - Remuneragédo e Valorizagdo do Magistério (FUNDAMENTAL)

Produto : Servidores Remunerados

s

2044 Devolugdes do FUNDEB - Investimentos Porcentage 100 1 0,00 25.000,00
Total : 25.000,00
Descricao:  Devolugdes do FUNDEB - Investimentos

Produto : Unidades Produzidas/Adquiridas
Orgao: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade : (002 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BA

Fungio: 12 Educagao
Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0026 TRANSPORTE ESTUDANTIL

Objetivo : Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares de todos os estudantes que residem
distante de suas Unidades Escolares, especialmente aqueles residentes da drea rural.

Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15

Publico Alvo : Estudantes do Sistema Piblico de Ensino

Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2043 FUNDEB 40 - Manutengdo da Educagdo Percentual A 1 1 5.000,00 0,00
Basica
Total : 5.000,00{
Descrigio:  FUNDEB 40 - Manutengdo da Educagdo Basica )

Produto: Apoio Administrativo
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Unidade: 002 FUNDEB - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BA

.‘
e —
—

Fungio: 12 Educagio
Sub-Fung¢io: 365 Educagdo Infantil

|
\
i
|
i
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
LDO - ME RIORIDADES PARA icI
Programa : 0022 VIVA A INFANCIA

Objetivo : Capacitar a crianga de 4 e 5 anos para iniciar o processo pedagogico, proporcionando-lhe a oportunidade de
participar de atividades que promovam o seu desenvolvimento social, fisico e intelectual, buscando
aprimorar a base pedagdgica neste nivel de ensino.

Manutengdo e Funcionamento da Creche e da Pré-escola.

Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
Publico Alvo : Alunos do Ensino Infantil do Municipio na faixa etaria de 4 e 5 anos
Justificativa : A Educagéo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Quantidade de Alunos Matriculados Ensino Infantil Pessoas 101 0,00

Quantidade de docentes ensino infantil

Pessoas 10 10,00

S AR e e S i B . s A &
2041 FUNDEB 60 - Remuneragdo e Valorizagio Pessoas A 25 1 825.000,00 0,00
do Magistério (INFANTIL)
. Total : 825.000,00

Descri¢io:  FUNDEB 60 - Remuneragdo e Valorizagdo do Magistério (INFANTIL)

Produto : Servidores Remunerados

Total Orgido : 2.525.000,00

Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Unidade: 003 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS E LEGAIS

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Fung¢io: 306 Alimentagdo e Nutrigao
Programa : 0025 ALIMENTACAO ESCOLAR SAUDAVEL
Objetivo : Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentagio escolar a alunos da educagdo

basica.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Adquirir géneros alimenticios para a melhoria da qualidade da alimentagdo escolar a alunos da educagdo basica.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Refeigdes servidas - Merenda escolar - ensino Pessoas 536 536,00
fundamental

Refeigdes servidas - Merenda escolar - ensino infantil Pessoas 101 101,00

2046 PNAE - Programa Nacional de Alimentagdo Pessoas
Escolar

Total :

Descri¢io:  PNAE - Programa Nacional de Alimentagdo Escolar

Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade: 003 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS E LEGAIS

Funcio: 12 Educagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

- TA

Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0021 REVITALIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo : Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino
Fundamental, com melhoria da qualidade, objetivando reduzir o indice de repeténcia e evasdo escolar.

Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : A Educagéo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

Taxa de evasdo dos alunos do Ensino Fundamental Percentual 25 0,00
Quantidade de Alunos Matriculados no Ensino Pessoas 536 536,00

e S ik i =
2045 PSE - Programa Salério Educagio Percentual 100 1 85.000,00 0,00
Total : 85.000,00
Descrigio:  PSE - Programa Salario Educagio

Produto: Alunos Atendidos
Orgio: (7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade : 003 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS E LEGAIS

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Fungio: 361 Ensino Fundamental
Programa : 0026 TRANSPORTE ESTUDANTIL

Objetivo : Garantir o acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares de todos os estudantes que residem
distante de suas Unidades Escolares, especialmente aqueles residentes da 4rea rural.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
Publico Alvo : Estudantes do Sistema Publico de Ensino
Justificativa : A Educagdo ¢ direito de todos e dever do Estado que deve cumprir o Art. 212 CF/88
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
‘Quantidade de alunos transporte escolar - Estadual Pessoas 234 234,00
Quantidade de alunos transporte escolar - Municipal Pessoas 40 40,00
Ensino Infantil
Quantidade de alunos transporte escolar - Municipal Pessoas 304 304,00
_Ensino Fundamental

2047PNATE - programa nacional de Apoio a0 Pessoas ‘ ‘ 5.00, » ,

Transporte Escolar
Total : 55.000,00

Descrigio:  PNATE - programa nacional de Apoio ao Transporte Escolar

Produto: Alunos Atgndidos

2901 Programa Estadual de Transporte Escolar Pessoas 1.040.000,00 0,00
Compartilhado Ir e Vir

Total : 1.040.000,00
Descri¢do:  Programa Estadual de Transporte Escolar Compartilhado Ir e Vir
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Exercicio: 2022

- MET I D

Produto : Alunos Atendidos

Total Orgio : 1.235.000,00
Orgio: (07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
Unidade: 004 OUTRAS ACOES DE APOIO A ESTUDANTES
Funciio: 12 Educagdo
Sub-Fung¢iio: 364 Ensino Superior
Programa : 0027 APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR DOS UNIVERSITARIOS
Objetivo : Dar condigdes de acesso aos estudantes de cursos técnicos e de nivel superior que sio moradores do
Municipio de Rio Crespo, porém estudam em Ariquemes.
Gerente : MARCOS CARLOS STEDILLE CPF:593.669.902-15
Publico Alvo : Estudantes de diversos niveis de ensino
Justificativa : Embora a competéncia do municipio seja a Educagdo Basica, agdes relacionadas ao transporte de estudantes de nivel

superior até a cidade de Ariquemes se faz necessario, tendo em vista que no Municipio de Rio Crespo ndo possui oferta
desse nivel de ensino.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

”?25 o

o

39 Transporte Escolar Universitario

20 Percentual 40 1 50.000,00 0,00
Total : 50.000,00
Descri¢ao:  Transporte Escolar Universitario
Produto : Alunos Atendidos
Total Orgio : 50.000,00

Orgio: 08 DEPARTAMENTO DE CULTURA ESPORTE E LAZER - DECEL
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE CULTURA. ESPORTE E LAZER

Fungio: 13 Cultura
Sub-Fungio: 392 Difusdo Cultural
Programa : 0037 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CULTURA ESPORTE E LAZER

Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagéo e gestio de seus programas finalisticos.

Gerente : EDELSON SOARES SILVA CPF:686.779.872-15

i’l’lblico Alvo : Populag¢do em Geral

Justificativa : Coordenar as atividades relacionadas a Cultura, Esporte e Lazer no Municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2050 Manutengdo das Atividades de Cultura, 54 Percénthal : A 100 J ‘ 1 ) 'i . 0,00
Esporte e Lazer . . \ (
! Total : 202.000,00
Descri¢io:  Manutengdo das Atividades de Cultura, Esporte e Lazer / “ ‘
Produto : Apoio Administrativo \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
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Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgao: 08 DEPARTAMENTO DE CULTURA ESPORTE E LAZER - DECEL
Unidade: 001 DEPARTAMENTO DE CULTURA. ESPORTE E LAZER

Fungio: 13 Cultura
Sub-Fun¢io: 392 Difusdo Cultural
Programa : 0038 INTEGRACAO SOCIAL ATRAVES DA CULTURA

Objetivo : Desenvolver o setor cultural apliando sua capacidade de atendimento;
- Proporcionar a populagdo de modo geral atividades recreativas e culturais, favorescendo a melhoria da
qualidade de vida;
- Aumentar a quantidade dos eventos culturais, bem como maior participagio da populagdo nestas
atividades;
- Dar apoio e realizar as principais festas das Comunidades.
Gerente : EDELSON SOARES SILVA CPF:686.779.872-15
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Proporcionar a populagdo de modo geral atividades recreativas e culturais, favorecendo a melhoria da qualidade de vida.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo E
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

2052 Realizagdo e Apoio as Festas e Eventos Percentual 3 1 90.000,00 0,00

Culturais e Religiosos
Total : 90.000,00

Descri¢do:  Realizagdo e Apoio as Festas e Eventos Culturais e Religiosos

Produto: Apoio Administrativo

Orgio: 08 DEPARTAMENTO DE CULTURA ESPORTE E LAZER - DECEL
Unidade : 001 DEPARTAMENTO DE CULTURA. ESPORTE E LAZER

Fungio: 27 Desporto e Lazer

Sub-Fung¢io: 812 Desporto Comunitario

Programa : 0039 INTEGRAGAO SOCIAL ATRAVES DO ESPORTE E LAZER

Objetivo : Desenvolver o setor esportivo ampliando sua capaciades de atendimento; Proporcionar 4 populagdo de modo

geral atividades recreativas ¢ de lazer favorescendo a melhoria da qualidades de vida;

Aumentar a quantidades de eventos recreativos e de lazer, bem como a maior participagdo da populagdo
nestas atividades;

Proporcionar as criangas e adolescentes, a inclusio social e esportiva, bem como revelar novos talentos para
representar o Municipio de Rio Crespo: Manter e conservar o estadio municipal e quadra publica
poliesportiva, promovendo eventos de entretenimento, esporte e lazer.

Gerente : ANTONIO MENDES DE SOUZA CPF:290.591.602-82
Piblico Alvo : Praticantes de Esportes em Geral
Justificativa : Atualmente a (nica atividade esportiva em grupo atendida pelo municipio ¢ o futebol. Deve-se buscar atender outras

modalidades. Manter a Escolinha de Futebol; Participar de eventos esportivos a nivel regional e estadual; Manter a
infraestrutura esportiva. O Municipio possui uma quadra poliesportiva descoberta e um campo de futebol com um bom

gramado. i
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo 4
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondodnia

Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIR

2053 Realizagdo Atividades de Promogdo e Apoio Percentual A 35 1 28.000,00 0,00
20 Bsporte: Amadoc Total ; 28.000,00
Descri¢do:  Realizagdo Atividades de Promogdo e Apoio ao Esporte Amador
Produto: Apoio Administrativo
Total Orgio : 320.000,00
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Unidade: 001 SEMAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢io: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa : 0030 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagio e gestdo de seus programas finalisticos.
Gerente : RENATA NUNES ROMAO CPF:764.949.002-59
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : O municipio atua nesta drea através da distribuigdo de cestas basicas. Participa ainda dos programas do Governo Federal

(IGD, CRAS, PAIF, BOLSA FAMILIA, MAC). Enfretamento aos problemas mais comuns como: criangas e adolescentes
em situagdo de abandono, toxicomanos, em conflito com a Lei ou em situagdo de risco. Atuando em conjunto com o
Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Conselho Tutelar. Observa-se que cada vez mais a demanda por
estes programas ¢ maior. Com o crescimento do municipio, muitas familias completamente desestruturadas, tendo diversas
criangas e adolescentes em seu meio, instalam-se na cidade e procuram a ajuda do municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2085 Gestao das Politicas Publicas de Assisténcia Percentual 1 547.000,00 4000.00

Social
Total : 550.000,00

Descri¢do:  Gestdo das Politicas Piblicas de Assisténcia Social
Produto: Apoio Administrativo
Orgio: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Unidade: 001 SEMAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢io: 243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
Programa : 0032 MUNICIPIO ATENTO A INFANCIA E JUVENTUDE
Objetivo : Promover o atendimento integral através da rede prestadora de servigos na drea da Crianga e do Adolescente

em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme determina do ECA: Oferecer protecdo e
acompanhamento social aos adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas; Garantir os
direitos fundamentais de criangas e adolescentes vitimas de violéncia, abuso e exploragdo sexual,
restabelecer ¢ fortalecer o direito a convivéncia familiar e comunitaria em condigoes dignas de vida; Manter
o Projeto "ANJO DA GUARDA", visando Promover a inclusdo social de jovens, qualificando e valorizando
a sua participagdo social, por meio do desenvolvimento de atividades socioeducativas através da GUARDA
MIRIM, com estimulo e a descoberta do potencial dos jovens integrantes do projeto.

Gerente : RENATA NUNES ROMAO CPF:764.949.002-59

Publico Alvo : Crianga e Adolescente

Justificativa : Atender as familias em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social (critério definido em Lei n° 8.724/93-LOAS e Art.
203 € 204-NOB SUAS).

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Crianga ou adolescente atendidos Pessoas 5 5,00

© 2087Manutengdo das Atividades do Conselho wal 100 1 175.500,00 3.000,00

Telac Total ; 178.500,00

Descri¢io:  Manutengdo das Atividades do Conselho Tutelar

Produto :

Apoio Administrativo

2088 Implantagdo do Plano Municipal de Percentual 100
i i tivo - PMASE

Atendimento Socioeducativo - PMA Total : 1.500,00
Descri¢do:  Implantagdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo - PMASE
Produto: Adolescentes Atendidos

Total Orgio : 730.000,00

Orgio: (09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Unidade: 002 FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fun¢io: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢io: 244 Assisténcia Comunitéria
Programa : 0031 PROGRAMA DE ASSISTENCIA INTEGRAL A FAMILIA
Objetivo : Implementagdo das ag¢des de protegdo social bésica, visando prestar atendimento social e material as familias

em situacdo de extrema pobreza.

Fortalecer o desenvolvimento na qualidade de vida da familia na comunidade e no territério onde vive.

Gerente : RENATA NUNES ROMAO CPF:764.949.002-59

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Atender as familias em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social (critério definido em Lei n® 8.724/93-LOAS e Art.
203 ¢ 204-NOB SUAS).

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2086 Beneficios vtuals . » 50 1 . 0.0000 0,00

Total : 90.000,00
Descrigio:  Beneficios Eventuais

Produto : Pessoas Atendidas

20901GD-BF - indice Gestdo Descentralizada

Percentual TS 1500000  5.000,00
(Bolsa Familia) TI

| Total : 20.000,00
Descri¢io:  IGD-BF - Indice Gestdo Descentralizada (Bolsa Familia) (59.295-1)

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
2092 Componente - Piso Basico Fixo - FNAS Percentual 100 1 30.000,00 0,00

A Total : 30.000,00
Descri¢io:  Componente - Piso Basico Fixo - FNAS (59.305-2)

Produto :  Apoio Administrativo

2094 Componente - Servigos de Convivéncia e Grupo 20.000,00 10.000,00

Fortalecimento de Vinculos - SCFV
(59.305-2) Total : 30.000,00

Descrigdo:  Servigos Convivencia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV (59 305-2)

Produto : Apoio Administrativo

29 ¢oes Progra e Cheguei - 50 1 10.000,00 0,00
70.024-X
( ) Total : 10.000,00
Descri¢io:  Agdes Programa Mamée Cheguei - FEAS-RO (70.024-X)

Pessoas Atendidas}

s

2097 Beneficios Eventuais - FEAS-RO - 70.026-6 Pessoas 50 ! ©10.000,00 0,00

Total : 10.000,00
Descri¢io:  Beneficios Eventuais - FEAS-RO (70.026-6)

Pessoas Atendidas

2098 PISO-FIXO/PSB - Protegdo Social Bésica - Pessoas 50 1 25.000,00 0,

FEAS-RO (70.019-3) i S

Descrigio:  PISO-FIXO/PSB - Prote¢do Social Basica - FEAS-RO (70.019-3)

Produto : Pessoas Atendidas

20911GD SUAS - Indice Gestdo Descentralizada
do SUAS

Percentual 00 B 72500000 0,00
Total : 25.000,00
Descrigio:  IGD SUAS - Indice Gestdo Descentralizada do SUAS

Produto : Apoio Administrativo

anutengdo das Atwldades do Conselho ch ntage 100 1 ‘ ’ ' .000,00 v 0,00

Municipal de Assisténcia Social - CMAS [ |
[l Total : 5.000,00

Descri¢do:  Manutengdo das Atividades do Conselho Municip‘ l] dF Assisténcia Social - CMAS

Produto: Apoio Administrativo 1 i
I

f
|
| Total Orgio : 245.000,00
i |
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMSi »
Unidade: 001 SECRETARIA DE SAUDE | ] i
Fungio: 10 Salde ‘ | | ' ‘
Sub-Fun¢io: 122 Administragao Geral \ ' } I \
Programa: 0010 GESTAO DAS POLiT},l‘TAs PUBI LFAS EM SAUDE
Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios ana implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos,

visando Proporcionar a popula¢§;b, acesso integral aos servigos basicos de Satde.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE R{O CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

’

LDO -M PRIORI A R NAN
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89
Publico Alvo : Populag@o em Geral
Justificativa : Garantir 0s recursos necessarios para o atendimento da saude publica, conforme preceitua a Emenda Constitucional n.29,
de 13 de setembro de 2000, que alterou a Constituigdo Federal de 1988.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

<
S R

0 1 2.000,00 000

2013 Manutengéio das Atividades do Conselho de ~ Percentua
Saude - CMS
g Total : 2.000,00
Descri¢ao:  Manutengdo das Atividades do Conselho de Satde - CMS
Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade: 001 SECRETARIA DE SAUDE
Fungio: 10 Sadde
Sub-Fung¢io: 301 Atengdo Basica
Programa : 0010 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE
Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagdo e gestdo de seus programas finalisticos,
visando Proporcionar a populagdo, acesso integral aos servigos basicos de Saude.
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89
Piblico Alvo : Populag¢do em Geral
Justificativa : Garantir os recursos necessarios para o atendimento da satide publica, conforme preceitua a Emenda Constitucional n.29,
de 13 de setembro de 2000, que alterou a Constitui¢do Federal de 1988.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

2010 A¢des de Administragdo, Planejamento e Percentual 100 1 797.000,00 ‘ 3.006,

Controle das ASPS (ASPS 15%) Tatl 300.060.60
otal : .000,

Descrigio:  Agdes de Administragdo, Planejamento e Controle (ASPS 15%)

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade : 001 SECRETARIA DE SAUDE

Fungio: 10 Satde
Sub-Fungio: 301 Atengdo Basica
Programa : 0013 PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF)

Objetivo : Recursos destinados ao pagamento de salrios e encargos dos profissionais especificos para o
desenvolvimento do programa.

Fortalecer e expandir a estratégia de saiide da familia - ESF e Programa de Agentes Comunitérios de Saude -

PACS na atengdo basica a satide no Municipio.
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA XERCIiCIO FINANCEIR

Publico Alvo : POPULACAO EM GERAL

Justificativa : Pab Variavel: Recurso dependente de implantagdo dos programas especificos, os quais especificaremos individualmente.
Serdo repassados incentivos com base na Portaria 1329/GM , de 12 de novembro de 1999.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

2018 PSF - Agdes do Programa Satde da Familia Percentual 100 1 407.000,00 0,00

Total : 407.000,00

Descri¢io:  Agdes do Programa Saude da Familia - PSF

Produto : Pessoas Atendidas
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Unidade: 001 SECRETARIA DE SAUDE

Funcio: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 301 Atengdo Basica
Programa : 0014 PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (PACS)

Objetivo : Recursos destinados ao pagamento de saldrios e encargos dos profissionais especificos para o
desenvolvimento do programa.

Fortalecer e expandir a estratégia de saude da familia - ESF e Programa de Agentes Comunitrios de Satde -
PACS na atengdo basica a saide no Municipio.

Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89

Piblico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Pab Variavel: Recurso dependente de implantagao dos programas especificos, os quais especificaremos individualmente.
Serdo repassados incentivos com base na Portaria 1329/GM . de 12 de novembro de 1999.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

@

0,00

2017PACS - Agdes do Programa Agentes Percentual : 1 00 L 4364000,0

Comunitario de Saude
Total : 436.000,00

Descrigio:  PACS - Agdes do Programa Agéntes Comunitario de Saude
Produto : Servidores Remunerados

Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade : 001 SECRETARIA DE SAUDE

Fungio: 10 Saude

Sub-Fung¢io: 304 Vigilancia Sanitaria

Programa: 0016 VIGILANCIA EM SAUDE DO SUS

Objetivo : Execugdo de agdes basicas de investigagao e de diagnostico epidemiolégico e ambiental de risco, bem como
agdes de controle, eliminagdo e erradicacdo de agentes de agravo e danos a satide individual e coletiva da
populagéo.

Implementar /expandir as inspegdes sanitarias para manter o controle da qualidade dos produtos e Servigos
de interesse da satde coletiva.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondodnia

Exercicio: 2022

- E PRIORIDADES PA ERCICI

Gerente : OSEIAS GOMES DA SILVA CPF:830.213.532-15

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Fiscalizagao e Inspe¢do Sanitaria; Manutengdo do Programa de Vigildncia Epidemiologica e Ambiental (PROGRAMA
MANTIDO); Prevengio e Controle das Doengas Imunopreveniveis (METAS VACINAIS ATINGIDAS); Controle de
Doengas e Agravos ndo Transmissiveis (CONTROLE REALIZADO).

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2022 Piso Fixo - A¢des da Vigilancia Sanitaria Percentual 100 1 12.000,00 0,00
Total : 12.000,00
Descri¢io:  Piso Fixo - A¢des da Vigilancia Sanitaria

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade: 001 SECRETARIA DE SAUDE

Funcio: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 305 Vigilancia Epidemiologica
Programa : 0016 VIGILANCIA EM SAUDE DO SUS

Objetivo : Execugdo de agdes basicas de investigagio e de diagnostico epidemioldgico e ambiental de risco, bem como
agdes de controle, eliminagdo e erradicagéo de agentes de agravo e danos a satde individual e coletiva da
populagdo.

Implementar /expandir as inspeg¢des sanitarias para manter o controle da qualidade dos produtos e servigos
de interesse da saude coletiva.
Gerente : OSEIAS GOMES DA SILVA CPF:830.213.532-15

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Fiscalizagdo e Inspegdo Sanitaria; Manutengdo do Programa de Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental (PROGRAMA
MANTIDO); Prevengdo e Controle das Doengas Imunopreveniveis (METAS VACINAIS ATINGIDAS); Controle de
Doengas ¢ Agravos ndo Transmissiveis (CONTROLE REALIZADO).

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2021 Pi~‘VPS - Piso Fixo de Vigilancia e Promogao Percentual 100 1 80.000,00 0,00

da Saide
Total : 80.000,00

Descri¢do:  PFVPS - Piso Fixo de Vigilancia e Promogo da Saﬁde

A r)d‘

Produto :
23 e

>

2029 ACE - Agentes de Controle de Endemias Percentual 100 - \“‘ 1 251.

|

Total : 251.000,00
Descri¢io:  ACE - Agentes de Controle de Endemias

Produto: Pessoas Atendidas | [ \

Total Orgdo : 1.988.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade: 002 HOSPITAL DE PEOUENO PORTE - HPP

Fungio: 10 Satde
Sub-Fun¢io: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa : 0011 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Objetivo : Melhorar a qualidade dos servigos executados pelo HPP, ampliar e modernizar o espago fisico.

Oferecer servigos com qualidade e resolutividade de média complexidade a populagio como suporte as
agdes de atengdo basica.
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89

Publico Alvo : Populagdo em Geral

Justificativa : Oferecer servigos com qualidade e resolutividade de média complexidade a populagdo como suporte as agdes de atengdo

basica.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

o
i B L al
e Hospitalares HPP - ASPS Percentual 100 1 3.186.000,00 20.000,00

Total : 3.206.000,00
Descri¢do:  Servigos Médicos e Hospitalares - HPP (ASPS 15%)

Produto :

2025 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial HPP - Percentual 100 1 150.000,00 o 00
FES-RO
Total : 150.000,00

Descrigdo:  Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - HPP (FES-RO)

Produto: Leitos

2024 MAC - Média e Alta Complexidade 100 1 15.000,00 0,00
Hospitalar e Ambulatorial
Total : 15.000,00
Descrigio:  MAC/SUS - Média e Alta Complexidade Hospitalar e Ambulatorial
Produto : Pacientes Atendidos
Total Orgio : 3.371.000,01

Orgao: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade: 003 UNIDADES DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

Fungio: 10 Saude
Sub-Fung¢io: 301 Atengdo Basica
Programa : 0012 PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE BUCAL

Objetivo : Recursos destinados ao pagamento de saldrios e encargos dos profissionais especificos para o
desenvolvimento do programa.
|

|
Melhorar ¢ manter a oferta de consultas para tratamento odontoldgico curativo e ampliagdo macica do
acesso a escovagdo dental supervisionada com dentifricio fluoretado, buscando uma significante redugdo do
indice de CPOD. |
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

-

- TA D P IR
Piblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Os valores dos incentivos financeiros para as Equipes de Saude Bucal implantadas serdo transferidos a cada més, tendo

como base o numero de Equipes de Saude Bucal (ESB) registrados no cadastro de Equipes e profissionais do Sistema de
Informagdo de - Atengdo Basica - SIAB, na respectiva competéncia financeira.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid.: Medida Indice Mais 2022

Recente

2019 Atendimento Preventivo e Curativo da Saude Percentual 100 1 85.000,00 0,00

Bucal Total : 85.000,00

Descri¢ao:  SB/SUS - Atendimento Preventivo e Curativo da Saude Bucal

Produto : Pessoas Atendidas
Orgio: 10 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Unidade : 003 UNIDADES DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

Fungio: 10 Sadde
Sub-Fun¢io: 301 Atengdo Basica
Programa : 0015 ATENGAO BASICA DO SUS

Objetivo : Controlar doengas e agravos de maior magnitude nas dreas urbanas e rurais do Municipio.

Ampliar a cobertura das agdes de promogio a satide ¢ assistenciais a clientelas especificas atendendo as
prioridades de atengdo do Plano de Ag¢do Municipal.

Organizar o acesso dos usudrios ao SUS, de acordo com suas necessidades de saude, a oferta dos servigos

existentes.
Gerente : ANDREIA CUSTODIA BARBOSA FERREIRA CPF:004.319.352-89
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Organizar o acesso dos usuarios ao SUS, de acordo com suas necessidades de saude, a oferta dos servigos existentes.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2011 Agdes da Atengdo Basica de Saude / Unidade ,00

Basica Saude (ASPS 15%)

Percentual 100 1 439.000,00

Total : 442.000,00
Descri¢io:  Agdes da Atengdo Basica de Saude / Unidade Basica Saude - UBS (ASPS 15%)

did

2020 Aquisicao de Medicamentos da Farmacia Percentual 100 | 99.000,00 0,00

Basica - SU
asica S Total : 99.000,00

Descrigio:  Aquisi¢do de Medicamentos da Farmacia Basica (FNS/SUS)

Produto: Pessoas Atendidas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022

LDO - T E PRI IDADES P ICI
2027 Estado RO - Assistencia Farmacia Basica Percentual 100 1 15.000,00 0,00

Total : 15.000,00

Descri¢ao:  Assisténcia Farmacéutica Basica (FES-RO)

Produto: Apoio Administrativo

40.000,00

20 1 10.000,00

205 Programa de Informatizagdo da APS -
FNS/SUS

Total : 50.000,00

Descri¢do:  Programa de Informatizagdo da APS (FNS/SUS)
Produto : Unidades Produzidas/Adquiridas

Total Orgio : 691.000,00
Orgio: 11 SECRETARIA MUN. DE OBRAS - SEMO
Unidade: 001 SETOR DE OBRAS E ESTRADAS RURAIS
Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fungio: 122  Administragdo Geral
Programa : 0050 GESTAO DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Objetivo : Prover a unidade administrativa de meios para implementagio e gestio de seus programas finalisticos.
Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53
Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : Viabilizar os servigos publicos essenciais @ Populagio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

2065 Manutengdo e Apoio Administrativo da Percentual 100 1 832.000,00 . 3.000, 0
SEMO
Total : 835.000,00

Descri¢io:  Manutengdo e Apoio Administrativo da SEMO
Produto: Apoio Administrativo

Orgio: 11 SECRETARIA MUN. DE OBRAS - SEMO
Unidade : 001 SETOR DE OBRAS E ESTRADAS RURAIS

Fung¢io: 26 Transporte
Sub-Fungio: 782 Transporte Rodoviério
Programa : 0052 REVITALIZACAO E MANUTENCAO DAS ESTRADAS VICINAIS

Objetivo : Dotar a drea rural de infraestrutura viaria adequada para o escoamento da produgo agropecuéria e para o
transporte de pessoas e alunos. Dotar toda a estrutura da administragio municipal de equipamentos,
méquinas e veiculos necessérios para a realizagio dos objetivos da municipalidade; Ofertar infraestrutura
fisica de competéncia Governamental a toda populagio.

- Ampliag@o e Recuperagio de Estradas Vicinais; Construgio e Recuperagdo de Pontes e Pontilhdes;
Drenagem de Aguas Pluviais.
Gerente : Antonio José Norberto Filho CPF:290.298.132-53
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Exercicio: 2022

-M PR DADE ER IOF NCE
Piiblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : A drea rural possui 640 km de estradas em toda sua totalizada a chdo batido. Grande parte ¢ cascalhada ou recebe

revestimento primario periodicamente. Esta melhoria, porém, tem curta durabilidade e precisa de constante manutengéo.
Outras, ainda, precisam ser readequadas para receber o revestimento primario. As pontes existentes sdo, na maior parte,
feitas de madeira e necessitam de conservagdo, visto que a agio do tempo, aliado ao uso por veiculos e maquinas pesadas,
provocam rapido deterioramento das mesmas. Os bueiros que canalizam as dguas da chuva na area rural precisam de
manutengdo periodica, sendo que, em alguns casos, faz-se necessario a ampliagdo da tubulagdo.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022

Recente

e i ik i

2066 Manutengdo e Recuperagdo de Pontilhdes, Metros Lin 100 1 1.000.000,00 0,00
Bueiros e Estradas Vicinais

Total : 1.000.000,00

Descri¢io:  Manutengdo e Recuperagdo de Pontilhdes, Bueiros e Estradas Vicinais

Produ}

. Estradas Vicinais Restauradas

'Qg% .

R St L : '
2067 Agdes Infraestrutura em Transportes, com Metros Lin 100 1 15.000,00 0,00
recursos da CIDE
Total : 15.000,00
Descri¢io:  Agdes Infraestrutura em Transportes, com recursos da CIDE
Produto : FEstradas Vicinais Restauradas
Total Orgio : 1.850.000,00

Orgio: 12 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENT
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLES

Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fungio: 243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
Programa : 0032 MUNICIPIO ATENTO A INFANCIA E JUVENTUDE

Objetivo : Promover o atendimento integral através da rede prestadora de servigos na area da Crianga e do Adolescente
em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social, conforme determina do ECA; Oferecer prote¢do e
acompanhamento social aos adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas; Garantir os
direitos fundamentais de criangas e adolescentes vitimas de violéncia, abuso e exploragdo sexual,
restabelecer e fortalecer o direito a convivéncia familiar e comunitaria em condigdes dignas de vida; Manter
0 Projeto "ANJO DA GUARDA", visando Promover a inclusio social de jovens, qualificando e valorizando
a sua participago social, por meio do desenvolvimento de atividades socioeducativas através da GUARDA
MIRIM, com estimulo e a descoberta do potencial dos jovens integrantes do projeto.

Gerente : RENATA NUNES ROMAO CPF:764.949.002-59
Publico Alvo : Adolescente
Justificativa : MUNICIPIO ATENTO A INFANCIA E JUVENTUDE
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Taxa de delinquencia Pessoas 5 0,00

il 2 : g i

Perdantual 7.500,00 2.500,00

Total : 10.000,00

22/09/2021 Pagina: 24



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO
Estado de Rondonia

Exercicio: 2022
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERQ[S;!Q FINANCEIRO

Descri¢io:  Manutengdo das Atividades do FMDCA

Produto : Apoio Administrativo

2304 Firmar Convénios com Ent édes ndo " .» ( ] 100 - 1 = 10.000,00 0,00/
Sopmamgnas Total : 10.000,00
Descri¢do:  Firmar Convénios com Entidades ndo Governamentais
Produto : Adolescentes Atendidos
Total Orgiio : 20.000,00

Orgio: 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade: 999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Fungio: 99 Reserva de Contingéncia
Sub-Fungio: 999 Reserva de Contingéncia geral
Programa : 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo : Atender eventuais passivos contigentes ¢ outros riscos fiscais imprevistos.

A reserva de contingéncia, prevista na Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicio, esta fixada em no
mimimo 0,5% da Receita Corrente Liquida.
Gerente : ELIZA CAROLINE CAMPOS DE SOUZA CPF:030.314.602-86

Publico Alvo : OPERACOES ESPECIAIS

Justificativa : A reserva de contingéncia, prevista na Lei de Diretrizes Orgamentarias, esta fixada em no minimo 0,5% da Receita
Corrente Liquida.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente

9999RESERVA DE CONTINGENCIA 100 ! 145.000,00 000
Total : 145.000,00
bescricﬁo: RESERVA DE CONTINGENCIA
Produto : Apoio Administrativo
Total Orgio : 145.000,00
Total Geral : 24.521.500,00 728.500,00

Evandro
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